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Infinity Blue Boutique Hotel and Spa

Ha szeretne, itt megadhat egyéb adatok, informdcidkat.




TANULMANYOKKAL, SZAKMAI GYAKORLATTAL, MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS KERDESEK

1. Amennyiben nem nydron vagy abszolvalds utan volt kiilfoldi szakmai gyakorlaton, hogyan tudta
Osszeegyeztetni itthoni tanulmanyait mobilitasaval? (egyéni tanrend, vizsgak, kreditelismertetés, stb.)

2. Késziilt-e a szakmai gyakorlata megkezdése el6tt tanulasi/felkésziilési terv? Ha igen, kapott-e ehhez
szakmai tamogatdst oktatdjatél vagy mastol?

3. Volt-e olyan oktatdja vagy munkahelyi mentora, akivel tudott kommmunikalni a tapasztalatairdl a
mobilitasa alatt?

4. Milyen poziciét toltott be a fogadé helyen? Mik voltak a feladatai? Volt-e a feladatainak alakulasaban
szerepe annak, hogy Ont mi érdekli, miben szeretne jartassagra szert tenni?

5. Miket tanult? Mikben fejl6dott szakmailag illetve milyen kompetenciai fejlédtek? Milyen
kompetencait kivanta tudatosan erésiteni, melyeket sikeriilt fejlesztenie nem tervezett/vart médon?

6. Milyen mértékben fejlédott a nyelvtudasa és altalaban a kommunikacios készségei?

7. Mik voltak a személyes és szakmai célkitiizései? Ebbdl miket valésitott meg, illetve mi az, amiben akar feliil
is multa a gyakorlat a terveit?

8. Milyen figyelemre mélto jo és rossz gyakorlatokat figyelt meg
a. akonkrét szakteriilet;
b. amunkaszervezet, egyiittmiikodés, szervezeti kulttra;
c. a munkafolyamatok;
d. az adminisztrativ kérnyezet;
e. a munkavallaléknak nyujtott szolgaltatasok vonatkozasaban?
9. Gyarapodott-e olyan tudassal, ami a személyes fejlodésén tul kornyezete, kortarsai vagy a Budapesti
Corvinus Egyetem szamara hasznos lehet? Milyen tanulsagokat fogalmazna meg a BCE szamara?

4. Recepcios poziciot toltéttem be, de ezen kiviil a szdlloda Gsszes terliletére sikertilt
betekintést nyernem, illetve majdnem mindenben kiprobdlhattam magam. Ebben a
szdllodédban majdnem minden fontos ligy, és megolddsra varo probléma és feladat a
recepcion ésszpontosult.

5. Rendkiviil sok vdaratlan esemény volt, ezdltal a problémamegoldd képességem kifejezetten
fejlédétt és sokkal magabiztosabban dllok egy-egy nehezebb megprobdltatds eldtt.

6. Maga nyelvtudomdsom inkdbb kommunikdcids szempontbdl érzem, hogy fejlédétt. Sokkal
kénnyebb megszdlalni természetesebbé vdlt az idegen nyelven valo kommunikdcid.

7. Szakmai és személyes céljaim teljes mértékben teljesiiltek, ugy érzem, hogy maximdlisan
helyt dalltam mind a munka sordn felmeriilé feladatok és problémdk megolddsdban, mind az
6ndlld kiilfoldi élet mindennapjaiban.

8. A szervezeti kultura és az egylittm(ik6dés nagyon tetszett, mindenki szivesen segitette
tdrsait, hogy azzal esetlegesen megkénnyitse a mdsik munkdjat, bdrmikor lehetett fordulni
bdrmelyik mdsik munkatdrshoz. Mindig jokedviien teltek a munkanapok.

9. Véleményem szerint, nagyon hasznos lehet megismerni mds orszdgok munkakulturdjdt,
illetve hogy hogyan is miikodik példaul egy kis boutique hotel, milyen kiilénbségek vannak
itthoni mintdhoz képest.



igen, szandékomban van mind a dolgozokkal, mind a vezetoséggel a kapcsolatot
tartani és erre lehetéségem is van.

. felajanlottak a munkat, a kovetkezo szezonra is, barmikor lehetéségem van
visszamenni.

nagyon sok bardtot szereztem a szdallodai dolgozok illetve vezetok korébol, akikkel
egyértelmiien tartani fogjuk a kapcsolatot és szamithatok a segitségiikre.
mindenképpen jo dontést hoztam a turizmus szakkal, még egyértelmiibbé valt, hogy
ebben a szektorban szeretnék elhelyezkedni.




Ugy érzem sokkal 6ndllébb lettem, és sokkal jobban dtldtom és kénnyebben megoldok egy-
egy felmeriilé problémadt




PRAKTIKUS OTLETEK, HASZNOS TANACSOK KIFEJTESE AZ ALABBI KERDESEKRE VONATKOZOAN

1. Fogadod hely keresése: Hogyan, hol, mennyi id6 alatt talalt fogadd helyet?

2. Szallas: Hogyan, hol, mennyi idG alatt talalt szallast? Szallas jellege, tipusa (albérlet, kollégium, stb.), dija,
elhelyezkedése.

3. 0Oda- és visszautazas: utazds madja (pl. autd, vonat, repiil6, busz), arak, csomagolas, tippek, tanacsok

4. Megélhetés, arak a fogado orszagban, varosban: pl. tomegkozlekedés, élelmiszer, haztartasi cikkek,
szorakozas, ruhazkodas, stb.

5. Tarsadalom, kultura a fogadé orszagban, varosban.

6. Utazasi, szdrakozasi és kulturalis lehet6ségek a fogadd varosban, orszagban.

1.

Nagyon kénnyen talaltam fogadohelyet, nyaralds alatt felkerestem a szdalloda
vezetoségét és megbeszéltem veliik a kovetkezo nydrra a munkalehetoséget.

A szallast egy szdllodai staff room-ba biztositottdk.

Repiilével érdemes kiutazni, sajnos a charter jaratok csak junius kézepén indulnak
Budapestrol, érdemes megnézni a kornyezd orszagokbol (pl.:Bécs).
Tomegkozlekedés nem a legfejlettebb, de a helyi busszal vagy autobérléssel
mindenhova ellehet jutni méltanyos dron. A haztartasi cikkek, illetve az éttermek
kicsit dragak

A helyiek nagyon kedvesek és segitékészek, élmény beiilni egy étterembe is, olyan
vidam kiszolgdlasban részesiil az ember.

Nagyon sok utazdasi és kulturdlis lehetdség is van a szigeten. Rengeteg szebbnél szebb
természeti kinccsel és partszakasszal lehet talalkozni. Az éjszakai élet a nyari
honapokban rendkiviil telitett.

Kelt.: 2018.09.03.
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