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TANULMANYOKKAL, SZAKMAI GYAKORLATTAL, MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS KERDESEK

1. Amennyiben nem nydron vagy abszolvalas utan volt kiilfoldi szakmai gyakorlaton, hogyan tudta
Osszeegyeztetni itthoni tanulmanyait mobilitasaval? (egyéni tanrend, vizsgak, kreditelismertetés, stb.)
2. Késziilt-e a szakmai gyakorlata megkezdése el6tt tanulasi/felkésziilési terv? Ha igen, kapott-e ehhez
szakmai tamogatdst oktatdjatdél vagy mastol?
3. Volt-e olyan oktatéja vagy munkahelyi mentora, akivel tudott kommmunikalni a tapasztalatairdl a
mobilitasa alatt?
4. Milyen poziciot toltott be a fogado helyen? Mik voltak a feladatai? Volt-e a feladatainak alakulasaban
szerepe annak, hogy Ont mi érdekli, miben szeretne jartassagra szert tenni?
5. Miket tanult? Mikben fejl6d6tt szakmailag illetve milyen kompetenciai fejlédtek? Milyen
kompetencait kivanta tudatosan erdsiteni, melyeket sikeriilt fejlesztenie nem tervezett/vart médon?
6. Milyen mértékben fejlédott a nyelvtudasa és altaldban a kommunikacids készségei?
7. Mik voltak a személyes és szakmai célkitiizései? Ebbdl miket valdsitott meg, illetve mi az, amiben akar felil
is multa a gyakorlat a terveit?
8. Miilyen figyelemre mélté jo és rossz gyakorlatokat figyelt meg
a. akonkrét szakterulet;
b. amunkaszervezet, egyiuttmiikodés, szervezeti kultura;
c. a munkafolyamatok;
d. az adminisztrativ kérnyezet;
e. a munkavallaléknak nyujtott szolgaltatasok vonatkozasaban?
9. Gyarapodott-e olyan tudassal, ami a személyes fejl6désén tul kornyezete, kortdrsai vagy a Budapesti
Corvinus Egyetem szamara hasznos lehet? Milyen tanulsagokat fogalmazna meg a BCE szamara?

A fenti 9 kérdésre adott vdlaszaim...

A szakmai gyakorlat egyik leginkdbb pozitiv aspektusa a tamogatd munkahelyi légkor. Mar a
kiutazdst megel6z6en konnyedén ment az ligyintézés, a kapcsolattartém rovid idén valaszolt
az emailekre, a dokumentumokat rovid id6n belil visszakaptam alairva. Ez a tdmogatds a
szakmai gyakorlat alatt is meg volt. Mind az intézet igazgatdja, mind pedig felettesem
rendkivil nyitottan és tdmogatdan allt hozzam. Vellik viszonylag gyakran beszélgettem
tapasztalataimrél és fejl6désemrdél. Szakmai kérdéseimre készséggel valaszoltak. Végig a
szakmai gyakorlat alatt egy kollegialis |égkor uralkodott.

A szakmai gyakorlat soran els6sorban a nemzetkozi kooperdacioval foglalkozé irodaban
dolgoztam, itt a projekt manager asszisztense voltam. Projektek pdalyazataival,
lebonyolitasaval és utélagos dokumentacidjaval foglalkoztunk. Tovabba nemzetkozi és
lengyel partnerekkel vald kapcsolattartasban is kozrem(ikodtem. Kérésemre bevontak a
palyazatirds folyamataba, ami egy olyan készség volt, amit el akartam sajatitani. Emellett
tulajdonképpen minden mas munkaban részt vettem, amivel az intézet foglalkozott.

A szakmai gyakorlat soran egy civil szervezet m(ikodésével akartam megismerkedni.
Els6sorban a palydzatirassal és kezeléssel. Ezekben szerintem értékes tudasra tettem szert és
komoly fejlédést sikerdlt elérni. Tovabba olyan készségeim is sokat fejlédtek mint a
problémamegoldas, pontossag és a szervez6képesség. Mivel angolul C1 szinten beszélek, a
szakmai gyakorlat egyik tovabbi célja volt lengyel nyelvtudasom fejlesztése. Ezt
mindenképpen sikeresen tudom értékelni. Mind a munkahelyen mind a hétkéznapokban
sokat tudtam hasznalni a nyelvet. Tovabba egy B1-es nyelvtanfolyamot is elvégeztem kint
l[étem alatt. Emellett a munkahelyen is megbiztak kisebb lengyel feladatokkal, amelyek
szintén hozzajarultak nyelvi fejlédésemhez.



Valasztasom azért esett a Villa Decius alapitvanyra, mert a szervezet a Visegradi régio egyik
legismertebb kulturalis intézménye. Ennek megfelel6en az egész munkahely szervezettsége
rendkivil profi. Megint csak a munkahelyi légkort tudom kiemelni, mint pozitiv aspektust. A
10 f6s személyzet, amellett hogy egy 6sszetartd és csaladias kozosség volt, felém is rendkiviil
nyitott és kedves volt. Mint minden civil szervezet ez az alapitvany is pénz sz(ikével kizd igy
Iényeges munkavallalonak nyujtott szolgaltatasokrdl nem lehet beszélni, de ezt nem tudom
negativan értelmezni. Ezzel tisztdban voltam jelentkezés el6tt is. Ezt viszont ellensulyozza
minden mds tapasztalatom a munkahelyrdl.

JOVORE VONATKOZO KERDESEK

Lesz-e lehetdsége, szandéka kapcsolatot taratani a fogado céggel?
Tervezi-e, hogy az adott cégnél dolgozzon majd? Kapott-e ilyen ajanlatot?
Milyen kapcsolati halét épitett?

Milyen perspektivakra lelt a szakmai gyakorlat kapcsan a jovéjét illetéen?
Mit és hogyan tesz be az 6néletrajzaba?
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A fogado szervezettel mindenképpen kapcsolatban maradok a jov6ben. Errél volt egy
megegyezés elutazasom el6tt. Hogy ez milyen formaban lesz az még nincs elddntve.
Valdszinlileg magyar partnerként tudok majd egyttt dolgozni az alapitvannyal. Mivel a civil
szféraban szeretnék elhelyezkedni ez a kiilféldi kapcsolat mindenképpen hasznos lesz. Az
Onéletrajzomban mindenképpen szerepel a szakmai gyakorlat. A jovSbeli perspektivak
kapcsan emliteni tudom, hogy jelenleg egyik munkam sordn a lengyel nyelvet hasznalom és
el6re lathatdlag a civil szervezetnél szerzett tapasztalatom is kamatoztatni tudom majd.

ONREFLEXIOK, VISSZAJELZESEK, EGYEBEK

1. Fejl6dott-e valamiben a személyisége a kint lét alatt, altal? Ha igen, mi(k)ben?

2. Mennyire volt elégedett Erasmus+ (v. Campus Mundi) koordinatoraval / koordinatoraival? Van-e
barmilyen visszajelzése szamukra?

3. Egyéb megjegyzések, tanacsok, otletek.



Egy kiilfoldi tartozkodds soran az ember rengeteg megoldando problémaval szembesiil. Ezek
megoldasa mindenképpen formalja a személyiséget. Ugy érzem a négy hénap utan
konnyebben kezelek stresszhelyzetek, felmeriil6 nehézségeket. Tovabba a munkatapasztalat
mellett olyan készségeim is fejlédtek, mint példaul a pontossag vagy alapossag. A civil
szervezetnél rendszeresen hatarid6kkel dolgoztunk, emellett tobb fontos dokumentacid
kapcsan megtanultam a részletekre és a pontossagra odafigyelni.

Az itthoni koordinatoraimmal maradéktalanul elégedett voltam.

PRAKTIKUS OTLETEK, HASZNOS TANACSOK KIFEJTESE AZ ALABBI KERDESEKRE VONATKOZOAN

1. Fogadod hely keresése: Hogyan, hol, mennyi id6 alatt talalt fogadd helyet?
2. Szallas: Hogyan, hol, mennyi idé alatt taldlt szallast? Szallas jellege, tipusa (albérlet, kollégium, stb.), dija,

elhelyezkedése.
3. Oda- és visszautazas: utazas maddja (pl. autd, vonat, repiild, busz), drak, csomagolas, tippek, tanacsok

4. Megélhetés, arak a fogado orszagban, varosban: pl. tomegkozlekedés, élelmiszer, haztartasi cikkek,
szorakozas, ruhazkodas, stb.
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5. Tarsadalom, kultura a fogadé orszagban, varosban.
6. Utazasi, szorakozasi és kulturalis lehet6ségek a fogadé varosban, orszagban.

A fogadd hely megtalalasat kozepesen hosszinak mondanam. Tobb helynek irtam
Lengyelorszdgban. Els6sorban sajat ismereteim és lengyelorszagi ismer&sok tandcsai alapjan
kerestem. Végil két helyen fogadtdk el a jelentkezésem és ezek kozil dontottem a krakkoi
alapitvany mellet. Egyfel6l mivel mar volt kapcsolatom korabban a szervezettel, masfeldl
sokkal szakmaibbnak tlintek.

Tapasztalataim szerint a kiilfoldi tartdzkodds legnehezebb része mindig a szallaskeresés.
Krakkdban alapvet6en két ok miatt voltak nehézségeim. Egyfel6l a szeptemberi kiutazas
egybeesett az egyetemi tanév kezdetével, ezért rendkiviil telitett volt az albérlet piac.
Masfeldl rovidtava par hdnapos albérletet nem volt konnyd talalni. Végil egy hét utdn
taldltam szallast magamnak kint. Az albérletek nem a legolcsébbak, de még mindig
elfogadhatd drakat taldlunk Nyugat-Eurépahoz képest. Az albérletek min&sége altalaban
kielégitd. Véleményem szerint sok mulik a lakdtarsakon is. Ezt az ember nem igazan tudja
kontrolalni, sajnos ebben rossz tapasztalataim voltak, és emiatt egy izben kélt6zném is
kellett. Hogyha nincs kint lengyel ismerdsiink, akkor préobaljunk meg inkabb kulféldi didkokkal
expatokkal egyutt lakni.

A kiutazas viszonylag olcso és egyszer(. Krakkdba naponta tébb buszjarat megy.
Lengyelorszdgban valtozé az eltérés a magyarorszagi arakhoz képest. Alapvet6en nagy eltérés
nincs. Viszont példaul a bevasarlas vagy az az egyszer(ibb éttermi étkezés olcsébb, mint
itthon. Az albérlet, vagy a szérakozashoz kapcsolddé arak azonban kicsit magasabbak.

Krakkd Lengyelorszag egyik legfontosabb varosa. Ennek megfelel6en mind a kulturdlis mind
pedig az éjszakai élet rendkivil pezsg6. Konnyedén taldlhatunk magunknak programot. Maga
a varos emellett egy egyetemi varos rendkivil sok fiatallal és a nemzetkozi cégek miatt
jelentds nagysagu expat koldnia van a varosban. Ezek miatt a varos befogadd, a helyiek
nyitottan dllnak az emberhez. Viszont néha nem art legaldbb egy alapfoku lengyel nyelvtudas
a hétkéznapokban. A varos kapcsan egy negativumot lehet emliteni, a szmogot.
Lengyelorszag szerte probléma a téli fltési id6szakban a rossz levegd, de Krakkd kiilonosen
hirhedt errél. Emiatt prébaljunk meg inkabb tavasszal menni.

Lengyelorszagban mindenképpen érdemes utazni. Tobb nagyon szép nagyvaros van az
orszagban ezeket érdemes megnézni. Krakkd kézelében pedig rengeted szép természeti
latnivald van ezekhez akdr egy hétvégi napon is el lehet utazni. Lengyelorszdgban a vonat
viszonylag olcsd és a nagy tavok ellenére viszonylag gyorsan célba érhetiink vele.

Kelt.: 2019.02.04.

KEPEK

Kérjiik, ide illesszen be képeket szakmai gyakorlati mobilitdsaral.



