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TANULMANYOKKAL, SZAKMAI GYAKORLATTAL, MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS KERDESEK

1. Amennyiben nem nydron vagy abszolvalas utan volt kiilféldi szakmai gyakorlaton, hogyan tudta
Osszeegyeztetni itthoni tanulmanyait mobilitasaval? (egyéni tanrend, vizsgak, kreditelismertetés, stb.)
2. Késziilt-e a szakmai gyakorlata megkezdése el6tt tanulasi/felkésziilési terv? Ha igen, kapott-e ehhez
szakmai tamogatdst oktatdjatdl vagy mastol?
3. Volt-e olyan oktatdja vagy munkahelyi mentora, akivel tudott kommmunikalni a tapasztalatairdl a
mobilitasa alatt?
4. Milyen poziciot toltott be a fogado helyen? Mik voltak a feladatai? Volt-e a feladatainak alakulasaban
szerepe annak, hogy Ont mi érdekli, miben szeretne jartassagra szert tenni?
5. Miket tanult? Mikben fejl6d6tt szakmailag illetve milyen kompetenciai fejlédtek? Milyen
kompetencait kivanta tudatosan erdsiteni, melyeket sikeriilt fejlesztenie nem tervezett/vart médon?
6. Milyen mértékben fejlédott a nyelvtudasa és altaldban a kommunikacids készségei?
7. Mik voltak a személyes és szakmai célkitiizései? Ebbdl miket valésitott meg, illetve mi az, amiben akar feliil
is multa a gyakorlat a terveit?
8. Miilyen figyelemre mélté jo és rossz gyakorlatokat figyelt meg
a. akonkrét szakteriilet;
b. amunkaszervezet, egyiuttmiikodés, szervezeti kultura;
c. a munkafolyamatok;
d. az adminisztrativ kérnyezet;
e. a munkavallaléknak nyujtott szolgaltatasok vonatkozasaban?
9. Gyarapodott-e olyan tudassal, ami a személyes fejl6désén tul kornyezete, kortdrsai vagy a Budapesti
Corvinus Egyetem szamara hasznos lehet? Milyen tanulsagokat fogalmazna meg a BCE szamara?

1. A szakmai gyakorlatot viszonylag konny( volt 6sszeegyeztetni a tanulmanyiammal, hiszen nyaron
mentem ki, az els6 munkanapom juniusban volt, amikor a vizsgaimat mar letettem, az utolsd
munkanapom pedig a szorgalmi id6szakot megel6z6 héten volt. Nem volt szilkségem semmilyen
specidlis kérvényre. Viszont fontos kiemelni, hogy nehéz 3 hdnapra szakmai gyakorlati helyet talalni, a
cégek altalaban 6 honapra keresnek gyakornokot.

2. Az els6 telefonos interjun mar megbeszéltiik, hogy a cég milyen feladatokat szan nekem, illetve
milyen elvdrasaik vannak, mivel a profilom teljesen egyezett a kovetelményeikkel, ezért nem volt
sziikség a gyakorlatot megel6z6 felkésziilésre. Id6m sem nagyon lett volna, hiszen a szerz6dés
megkotésétsl szamitva két héten beliil mar az els6é munkanapom is véget ért.

3. Annak ellenére, hogy egy multinacionalis vallalatnal dolgoztam, kbzvetlen munkatdrsaim szama 6t f6
volt. Minden nap egyitt ebédeltiink, illetve folyamatosan kommunikaltunk egymassal, igy nemcsak a
munkahelyi mentorommal tudtam megbeszélni a tapasztalataimat és a kérdéseimet feltenni neki,
hanem az egész csapattal.

4. Uzleti elemz6 voltam a cégnél, amely munkakér megkdvetelte bizonyos orszagok teljeskord
szabalyozasi rendszerének a megismerését az add, bankbiztositas és eléviilt kbvetelések kapcsan.
Illetve a kivalasztott orszagok makrodkonomiai helyzetének feltardsa is a feladataim kozt volt. Az els§
teend6m Magyarorszdg feltérképezése volt a nemzetiségemre vald tekintettel, hogy a sajat
orszagomon keresztil ismerjem meg a cég elemzési mddszereit és fokuszat. Illetve a cég meglatta a
lehet6séget a nemzetiségemben, igy Budapestre jottiink egy Uzleti Gtra, amely szervezésében
meghatdrozd szerepem volt. Szerintem mdar ez a két példa jol mutatja, hogy mennyire rugalmasan
alkalmazkodott a cég hozzam.

5. Nemcsak a szakmai tuddsom bévilt kiilonb6z6 elemz6i mddszerek megismerésével, illetve angol
szakmai felkésziiltségem, de megtanultam egy igazan nemzetkdzi csoport része lenni és proaktivan
segiteni az lizleti lehet&ségek feltarasat.

6. Nyelvtudasom sokat fejl6dott, hiszen példaul a padlizsan sz6t nem tudtam angolul, de a kz6s ebédek
soran megismertem, a COBRA hatasrodl is a gyakorlatom alatt hallottam el6sz6r, mindennap tanultam
legalabb egy Uj angol kifejezést.



7. A célom az volt, hogy jobban megismerjem magamat és kitaldljam, hogy a késSbbiekben mivel
szeretnék foglalkozni, illetve kivancsi voltam, hogy mennyire tudom megallni a helyem egy kilféldi
munkakdrnyezetben, plane Luxemburgban, amely Eurépa egyik pénzligyi kozpontja is. Az els6 célt
teljesitettem, hiszen tudom, hogy az elemzésnek a munkafeladataim kozt kell szerepelnie a jévében
illetve a kapcsolattartasnak is. A nemzetkozi csapat pedig szintén egy fontos kritérium lesz a kbvetkezé
munkahelyem kivalasztasanal. Kijelenthetem, hogy képes vagyok megdllni a helyem a jelenlegi szakmai
tuddsommal kilféldon és igazi csapattagga is tudtam valni egy igazan sokszin(i tAmogato részlegen.

8. Csak jo gyakorlatot tudok emliteni, hiszen kdzvetlen munkatdrsaim nagy része (és én is) Big 4 cég
konyvvizsgalatan szerzett tapasztalatot, azaz nagyon sok céget lattunk és tudjuk azt, hogyan mdkodik
egy jo illetve rossz vallalat, éppenezért a mi luxemburgi részlegiink nagyon odafigyelt mind a
munkafolyamatok optimalizalasara, megértésére mind pedig a csapatdinamika megfelel§ szinten
tartasara.

9. Teljesen mas élmények értek mint amikor kilféldon tanultam, hiszen itt napi 9 éraban kellett
kommunikdlnom a kollégdimmal és gyorsan, rugalmasan kellett fokuszt valtanom a féndokom
igényényeinek megfelel6en. Nem beszélve arrdl, hogy egy teljesen mas munkakdrnyezetet és szervezeti
kulturat tapasztaltam meg mint az eddigi munkahelyeimen Magyarorszagon.

JOVORE VONATKOZO KERDESEK

I

Lesz-e lehetGsége, szandéka kapcsolatot taratani a fogadé céggel?
Tervezi-e, hogy az adott cégnél dolgozzon majd? Kapott-e ilyen ajanlatot?
Milyen kapcsolati halét épitett?

Milyen perspektivakra lelt a szakmai gyakorlat kapcsan a jovéjét illetéen?
Mit és hogyan tesz be az 6néletrajzaba?

1. Mindenképpen fogjuk tartani a kapcsolatot a fogadd céggel, hiszen a téli hénapok egyikén
visszatérnek Budapestre és akkor talalkozunk. Nemcsak a kollégdim voltak, hanem nagyon j6 barataim
is a kint toltott id6 alatt, igy szandékunkban all fenntartani a kapcsolatot.

2. A new vyorki vallalati vezetd jelezte nyitottsdgat, hogy amint befejeztem a tanulmanyaimat, lesz
lehet6ségem a cégen belill. Ez az ajanlat igen vonzd, hiszen nagy élmény volt az elmult harom hénap,
illetve a céges kultdra is nagyon tetszett, azonban nem vagyok benne biztos, hogy nem inkdbb
Magyarorszagon szeretnék-e elhelyezkedni.

3. Nagyszer(i kapcsolatban voltam a kdzvetlen kollégdimmal illetve a new yorki kdzponti vallalati vezeté
is elismerte a munkdmat, igy ugy érzem, hogy megfelel6 kapcsolati halét épitettem.

4. Akilfoldi munkavallalas is egy valds opcidva valt.

5. Az 6néletrajzomban a cég nevét, a pozicidmat és a feladatkéromet irtam le.



ONREFLEXIOK, VISSZAJELZESEK, EGYEBEK

1. Fejlodott-e valamiben a személyisége a kint Iét alatt, altal? Ha igen, mi(k)ben?

2. Mennyire volt elégedett Erasmus+ (v. Campus Mundi) koordinatoraval / koordinatoraival? Van-e
barmilyen visszajelzése szamukra?

3. Egyéb megjegyzések, tanacsok, otletek.

1. Sokkal alkalmazkoddbb lettem, hiszen egyedill egy idegen orszdgban gyorsan elfogadova és
rugalmassa valunk. Megértettem, hogy a dolgok nem feketék és fehérek, és igy a nézépontok is
szignifikdnsan kilénbozhetnek azonban még igy is lehetséges egységben lenni.

2. Az Erasmus+ koordindtorral, Vattay Zséfidval nem lehetnék elégedettebb, mindenrél id6ben kaptam
tdjékoztatast és a felmerul6 kérdéseimre is szinte azonnal valaszolt. Mindig tdmogatd és megnyugtaté
volt. Igazan orilok, hogy megismerhettem.

3. Mindenkinek javaslom, hogy idében keresse fel Vattay Zs6fiat, hiszen nagyon segitSkész. Erdemes
el6re tisztaban lenni a folyamattal, az igénylés menetérél, én az utolsd pillanatban igényeltem, igy is
sikertlt, de szerintem sok kérdést megel6ztem volna, ha felkésziiltem volna el6re a folyamatra.



PRAKTIKUS OTLETEK, HASZNOS TANACSOK KIFEJTESE AZ ALABBI KERDESEKRE VONATKOZOAN

1. Fogadod hely keresése: Hogyan, hol, mennyi idé alatt talalt fogadd helyet?

2. Szallas: Hogyan, hol, mennyi id6 alatt talalt szallast? Szallas jellege, tipusa (albérlet, kollégium, stb.), dija,
elhelyezkedése.

3. 0Oda- és visszautazas: utazas maddja (pl. auto, vonat, replld, busz), arak, csomagolas, tippek, tanacsok

4. Megélhetés, arak a fogado orszagban, varosban: pl. tomegkozlekedés, élelmiszer, haztartasi cikkek,
szorakozas, ruhazkodas, stb.

5. Tarsadalom, kultura a fogadé orszagban, varosban.

6. Utazasi, szorakozasi és kulturalis lehetéségek a fogadé varosban, orszagban.

1. Fogadod helyet aprilisban kezdtem el keresni nydrra, ami nem volt egy kdnny( feladat, pénziigyi vagy
Uzleti részlegen elhelyezkedni. Mindemellett én dolgoztam és egyetemre jartam, igy limitalt idém is
maradt a keresgélésre. Erre a lehet&ségre végil egy nagyon jo ismer6som hivta fel a figyelmemet
majusban, egy hét alatt teljesitettem a kivalasztas [épéseit és a vallalat egy napon belill visszajelzett az
utolsd kdrdm utdn. Osszesen igy két hét leforgasa alatt mar ald is irtuk a szerz6désem.

2. Luxemburgban nagyon nehézkes a széllas keresés, ha egy intern rovid tavra (az esetemben harom
hénapra) keres szallast illetve ha nem beszél francidul. Altaldban 1 évre szoktdk kiadni a szalldshelyeket
és sokan ragaszkodnak a teljes honapokhoz. Vegiil nekem az athome.lu honlapon sikerilt szallast
taldlnom. A felettesem javasolta, hogy bar nagyon draga (700 EUR-t6l kezd6dik egy szoba) Luxemburg
belvarosdban érdemes lakni, hiszen igy fogom tudni igazan élvezni az ott t6ltott id6t. Luxemburg
belvdrosatdl végiil 20 perc sétdra laktam Dommeldange térségében egy studio lakdsban, amit
megtekintés nélkil kellett lefoglalédznunk. Nagyon gyorsan valtozik a lakaskinalat és facebookon talalni
kozvetitSi dij nélkll is elérhet6 szobakat/lakasokat, de ott pedig az ar valtozik az érdeklédésnek
megfelel6en. Nekem szerencsém volt, de aki Luxemburgba kolt6zik, az szamoljon vele, hogy elérhetd
aron, megfelel6 elhelyezkedéssel studiot talalni nem egyszerd.

3. Tavaly félévben én Azsiabdl koltdztem vissza repiilével és akkor megfogadtam, ha egy maéd van r3,
akkor én kovetkezére biztosan autdval/vonattal fogok utazni a suly limitek és a bdérondok
darabszamanak megszdritdsanak elkerilése végett. A plusz flexibilitas miatt én végil autéval koltoztem
ki és vissza is. Ez egy 12 6rds tdv, ami nagyon hosszu, azonban 2x6 6raban kényelmesen levezetheté.
4. A tomegkozlekedés jelenleg 30 év alatti diakoknak Luxemburg orszagdn beliil teljesen ingyenes, jové
évtdl ugy hallottam, hogy mindenkinek teljesen ingyenes lesz, széval a tomegkozlekedés olcsébb mint
itthon. Az élelmiszerek nem jelentésen dragdbbak, de a j6 minGségnek borsos ara van, azaz példaul, ha
valaki szeretne néha madst is megkdstolni mint a fehér francia bagettet, akkor mar haromszoros-
négyszeres arra szamithat. A sajtok és felvagottak nagyon finomak és megfizethet6ek. Haztartasi cikket
én nem vasaroltam, de az Auchan akcidkor ugy lattam, hogy jo vételek lehetnek. A szérakozas illetve az
étterem viszont nagyon draga. Egy atlagos étteremben egy féétel 20-25 EUR, egy ebédmenii szintén 20
EUR folott van, széval gyorsan meg kell tanulni f6zni! © A koktélok és az iszogatds, belilGs helyek is
dragak, illetve a cukraszdak is, olyan 4-5 EUR egy siiti ara. Ruhazkodas dragabb mint itthon, viszont
leértékelésekkor illetve specidlis eseményekkor lehet j6 fogasokat talalni.

5. Nem nagyon lehet luxemburgiakkal taldlkozni és pont ezért nagyon nemzetkozi a légkor és nagyon
sokféle kulturaval lehet talalkozni.

6. Orszagon belil az utazas olcso, s6t jovGre tudomasom szerint ingyenes lesz, azonban szamitani kell
ra, hogy a buszok egyaltalan nem tartjdk a menetrendet, csak a végallomasokon. Hosszabb tavra
érdemes autdt fenttartani, hiszen magdval ragadd kirdndulé helyek és egyéb latnivalok vannak
kevesebb mint 1 6rds tavolsagra, amelyek busszal csak nehezen vagy szinte egydltaldan nem
megkozelithetGek.

JUniustdl augusztusig nyari fesztival van Luxemburgban, ott ingyenesen van szdérakozasi lehetGség
illetve minden évben juniusban van a Grand Duchy sziiletésnapja, amikor t(izijatékkal és latvanyos
programokkal szérakoztatjdk a lakossagot.
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