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TANULMANYOKKAL, SZAKMAI GYAKORLATTAL, MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS KERDESEK

1. Amennyiben nem nydron vagy abszolvalas utan volt kiilfoldi szakmai gyakorlaton, hogyan tudta
Osszeegyeztetni itthoni tanulmanyait mobilitasaval? (egyéni tanrend, vizsgak, kreditelismertetés, stb.)
2. Késziilt-e a szakmai gyakorlata megkezdése el6tt tanulasi/felkésziilési terv? Ha igen, kapott-e ehhez
szakmai tamogatdst oktatdjatdél vagy mastol?
3. Volt-e olyan oktatéja vagy munkahelyi mentora, akivel tudott kommmunikalni a tapasztalatairdl a
mobilitasa alatt?
4. Milyen poziciot toltott be a fogado helyen? Mik voltak a feladatai? Volt-e a feladatainak alakulasaban
szerepe annak, hogy Ont mi érdekli, miben szeretne jartassagra szert tenni?
5. Miket tanult? Mikben fejl6d6tt szakmailag illetve milyen kompetenciai fejlédtek? Milyen
kompetencait kivanta tudatosan erésiteni, melyeket sikerilt fejlesztenie nem tervezett/vart médon?
6. Milyen mértékben fejlédoétt a nyelvtudasa és altalaban a kommunikacids készségei?
7. Mik voltak a személyes és szakmai célkitiizései? Ebbdl miket valdsitott meg, illetve mi az, amiben akar feliil
is multa a gyakorlat a terveit?
8. Miilyen figyelemre mélté jo és rossz gyakorlatokat figyelt meg
a. akonkrét szakterulet;
b. amunkaszervezet, egyiuttmiikodés, szervezeti kultura;
c. a munkafolyamatok;
d. az adminisztrativ kérnyezet;
e. a munkavallaléknak nyujtott szolgaltatasok vonatkozasaban?
9. Gyarapodott-e olyan tudassal, ami a személyes fejl6désén tul kornyezete, kortarsai vagy a Budapesti
Corvinus Egyetem szamara hasznos lehet? Milyen tanulsagokat fogalmazna meg a BCE szamara?

Abszolvalds utani és nem késziilt el6zetesen terv.

Volt mentorom a munkahelyen, akivel a tapasztalatokrdl beszélhettem. Automation Engineer
poziciét toltottem be, amely azt jelenti, hogy Uzleti folyamatokat automatizadltam az tgyfelek
szamara, ez kommunikacidt és programozasi ismereteket is igényelt. Ezaltal Uj programozasi
ismeretekre szert tettem, kommunikaciés képességeim is sokat fejlédtek, time menedzsment
és problémamegoldas teriiletén is fejlédtem. Kilonb6z6 csapatokkal kooperdltam, tobbek
kozott az Ggyfelekkel, alkalmazkodasi képességem is fejl6dott a nyelvismeretemmel
egyetemben. Tudatosan a szakmai ismereteimet, kommunikacids képességemet szerettem
volna fejleszteni, melyet véleményem szerint a vart modon sikerilt megtenni.

A nyelvtudasom véleményem szerint sokat fejl6dott, probléma nélkiil, folyékonyan beszéltem
mind altaldnos mind szakmai témaban, melyet a teszt nem feltétlendl tiikr6zo6tt. Teljesen
nyitottan kommunikaltam a kollégaimmal és ligyfelekkel, igy ebben is tovabb fejlédtem.

A célkitlzéseim kozott szerepelt a kapcsolatépités, az alkalmazkodas a kérnyezethez, szakmai
fejlédés, soft skillek fejlesztése, nemzetkdzi, kilfoldi tapasztalat szerzése, egy Uj vallalati
kornyezet m(ikodésének megismerése, problémak és nehézségek fellilmulasa. Alapvetéen
minden célitlizésemet megvaldsitottam, sajnos a kapcsolatépités kevésbé valdsult meg, mint
terveztem, a kialakult krizis miatt, de erre is lehet6ségem volt, és a problémak, akadalyok
leklizdése jobban valésult meg mint vartam.

A szakterilet rendkivil jél megvaldsult, el6zetesen egy hdnapos tréningen vettem részt és
minden tamogatast megkaptam. A vallalat kis méret(, de jol szervezett és a szervezeti kultura
is jol kialakitott volt. Nagyon baratsagos, csaladias kérnyezet. A munkafolyamatok jol
koordinaltak voltak, a kommunikacié is megfelel§ volt a cégen belil, id6nként egy-egy
projekten voltak nehézségek, de ezek nem altalanosithatok. Az adminisztracid és atlathatdéan
zajlott, j6l nyomon kévethetéen. Ugy gondolom a munkavallalok megkapjak a sziikséges
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szolgaltatasokat, bar persze el6fordulhat, hogy mas cégeknél tobb kilonboz6 extra
szolgaltatasra lehet szert tenni.

Mindenképp érdemes a lehet8séggel élni, rengeteget lehet tanulni és fejlédni, tapasztalatot
szerezni. llletve a szakmai gyakorlati hely keresését érdemes minél el6bb elkezdeni, hiszen
nem koénny(, és hosszadalmas folyamat, emellett a felvételt kdvetGen tobb irat beszerzésére
is sziikség lehet a fogadd orszagban, miel6tt a munkavallalas elkezd6dhet, mely intézése
szintén hosszadalmas és korilményes, igy érdemes lehet ezekre is felhivni a figyelmet.

JOVORE VONATKOZO KERDESEK

Lesz-e lehetGsége, szandéka kapcsolatot taratani a fogadé céggel?
Tervezi-e, hogy az adott cégnél dolgozzon majd? Kapott-e ilyen ajanlatot?
Milyen kapcsolati halot épitett?

Milyen perspektivakra lelt a szakmai gyakorlat kapcsan a jovéjét illetéen?
Mit és hogyan tesz be az 6néletrajzaba?
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Van lehetGségem és szandékom is kapcsolatot tartani a céggel.

Kaptam ajanlatot a cégtdl tovabb egytttmdikodésre.

A helyi illetve a kiillonb6z6 orszdgokban levd irodakban dolgozd kollégdimmal is jé kapcsolatot
épitettem ki, tovdbba az ligyfél kooperdciok révén néhdny kapcsolatot szintén sikerilt
kiépitenem, igy elmondhatom, hogy nemzetkozi kapcsolatokra is szert tehettem.

Sikerilt egy Ujabb szakmai tapasztalatra szert tenni, mely segitett abban, hogy jobban
donteni tudjak, mivel szeretnék foglalkozni a jévSben és a karrier utamat épitsem.

A szakmai tapasztalatomat megjelenitem az 6néletrajzomban, mint kilfoldi
munkatapasztalat, munkakor és f6bb tevékenységek feltlintetésével.

ONREFLEXIOK, VISSZAJELZESEK, EGYEBEK

1. Fejl6dott-e valamiben a személyisége a kint lét alatt, altal? Ha igen, mi(k)ben?

2. Mennyire volt elégedett Erasmus+ (v. Campus Mundi) koordinatoraval / koordinatoraival? Van-e
barmilyen visszajelzése szamukra?

3. Egyéb megjegyzések, tanacsok, otletek.



Igen, nyitottabb lettem, kdnnyebben ismerkedem, talpraesettebb vagyok, nem riadok meg a
nehézségektdl és a problémaktdl, feltalalom magam.

Teljesem mg vagyok elégedve az Erasmus+ koordinatoraval, gyorsan tortént a kommunikacié,
megkaptam minden sziikséges informacidt, melyre sziikségem volt és barmikor fordulhattam
a kérdéseimmel a koordinatorhoz.

PRAKTIKUS OTLETEK, HASZNOS TANACSOK KIFEJTESE AZ ALABBI KERDESEKRE VONATKOZOAN

1. Fogadod hely keresése: Hogyan, hol, mennyi id6 alatt talalt fogado helyet?
2. Szallas: Hogyan, hol, mennyi idé alatt taldlt szallast? Szallas jellege, tipusa (albérlet, kollégium, stb.), dija,

elhelyezkedése.
3. 0Oda- és visszautazas: utazas mddja (pl. auto, vonat, repiild, busz), arak, csomagolas, tippek, tanacsok
4. Megélhetés, arak a fogado orszagban, varosban: pl. tomegkozlekedés, élelmiszer, haztartasi cikkek,

szorakozas, ruhazkodas, stb.
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5. Tarsadalom, kultura a fogadé orszagban, varosban.
6. Utazasi, szorakozasi és kulturalis lehetdségek a fogado varosban, orszagban.
7. Egyéb hasznos tanacsok, tippek, gondolatok (kitéltés opciondlis)

Munkahely keresése

Munkahely / fogadd intézmény taldlasa a legelsé feladata egy Erasmus szakmai gyakorlaton
részt vevd hallgaténak, mely egyben az egyik legnehezebb is. En mindezt abszolvalas utan
tettem meg, rengeteg céghez és poziciéra beadtam jelentkezéseket, és mint altalaban a
munkahely keresés soran, ez nem egy gyors procedura, igy érdemes minél el6bb elkezdeni.
Sok esetben a jelentkezésekre egyaltalan nem kaptok megkeresést a cégek feldl, de vannak,
amikor sikeresen elindul ez a folyamat, de persze tobb koros interjuk, mikdzben tébb
jelentkez6 is érdekl6dik a pozicid soran. De persze ez a folyamat egyszer(bb lehet, ha mar
egy ismerGs révén keresed fel az adott céget, vagy a program altal nydjtott
munkalehet6ségekbdl valogattok, de egy biztos, ez mar rengeteg tapasztalatot ad
szamotokra. Nekem a folyamat kb 3 hdnapig tartott és Linkedin-en, Glassdooron és
kiilonb6z6 portdlokon kerestem munkahelyet.

Szallas

Végiil a szallas keresésre is sor keril. En kiilonboz6 feliileteken kezdtem szallast keresni, mint
Badi app, Spotahome, Idealisa, Uniplaces, Facebook csoportok, de nagyon vigyazni kell a
csalokkal, mert sajnos vannak. Végul én egy Whatsapp csoportba keriltem be, ahol egy
hirdetésen keresztiil talaltam meg a jelenlegi szdlldsomat, ami biztonsagosnak t(int, hiszen
mar az Aibnb-n is szuperhost volt a fG6bérl6m. A szallas bérlei dijak sajnos elég magasak, ha
szerencsés vagy, akkor 350-400 eurd kozott sikeril szallast talalni, de altalaban 400-600
kozott mozognak a megfelel6 szobak.

Utazas:

Replldvel utaztam,32 kg feladott poggydasszal, Wizzair és Ryanair is egyarant indit jaratokat,
érdemes 1-2 hdonappal el6re foglalni a repjegyeket. Az arak valtozék attdl fliggben mikor
utazol, nydron drdgdbb, de persze rengeteg dologtdl fligg. A repjegy 6nmagaban olyan 6-12
ezer Ft kozott kifoghato és jo aron van egy irdnyba, de persze ehhez még a poggyasz és extrak
plusz koltségek, és a repjegy ennél dragabb is lehet kdnnyedén.

Kozlekedés

Barcelonaba Wizzair és Ryanair is nyult jaratokat, de persze vannak dragabb légitarsasagok is.
A vdrosban tébb metré vonal kdzlekedik, vonat, buszok, igy a tomegkozlekedés is
megoldhaté. A buszok nem mindig pontosak, de vonat és a metré tobbnyire igen és vannak
éjszakai jaratok is. A havi feln6tt bérlet 40 eurd, kilén didk nincs, de 3 havi bérletet ehet
venni 25 éven alattiaknak, ami jelenleg 80 eurd. Emellett nagyon jél ki van épitve a varosban
a bicikliat haldzat és Bicing-ot is lehet haszndlni, ami olyan mint a MOL Bubi és évi koltsége 50
eurd.

Arak

A spanyol drak altaldban magasabbak a magyar araknadl, de ez attdl is fligg, hogy hol, mikor és
mit vdsdrolsz. Vannak olyan termékek (pl: halak, tengeri herkentydk, chips), amelyek eleve
olcsébbak, mint itthon, illetve érdemes olyan boltot keresni, ami szintén alacsonyabb aron
kindlja a termékeket (pl: Mercadona, Lidl, zoldségesek). Itt is vannak heti akcidk és sokszor
akar az otthoni arakhoz hasonléan is lehet vasarolni.



Az éttermek mar magasabb aron vannak, de persze az adott helytél is fliggd, azért érdemes
idénként kiprébalni néhany helyi ételt. A barok esetében pedig érdemes magasabb arakra
készllni, akar egy kis Gdit6 esetében is.

Tarsadalom, kultura

Mindenki nagyon kedves és segit6kész, nyitott. Egydltalan nem negativ a légkor, nyugodt és
jol élhetd. A spanyolok szeretnek kimozdulni, talalkozni és egytt télteni a szabad idejlket
ismerd@seikkel, barataikkal. Sportolnak, strand réplabdaznak, pingpongoznak, vagy csak
kitlnek a tengerpartra egy parkba vagy étterembe.

Utazas, szérakozas

Az orszagban rengeteg csodas hely van, amit érdemes meglatogatni, ha szeretsz utazni és van
egy kis szabad id6t, akar tavolabbi vagy kdzelebbi helyekre. Onmagaban Barcelondban is sok
jo hely van, kilatékkal, kirdndulé helyekkel, tengerparttal, de a kozelebbi teleplilésekre is
érdemes ellatogatni, ha nagyobb utazasra nincs lehet6ség. Vannak szervezett utak Erasmusos
szervezetek illetve cégek révén, igy konnyen el lehet napi utazdsokat csinalni és ismerkedni.
Vannak szérakozéhelyek is a varosban, zenei szérakozdéhelyet és a szokasos szabadidds
tevekénységek melyet egy nagyvarosban meg lehet talalni.

Kelt.: 2020.07.09.

KEPEK

Kérjiik, ide illesszen be képeket szakmai gyakorlati mobilitdasaral.
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Készonjiik szépen a kitoltést! Reméljiik szép és szakmailag hasznos
élményekkel gazdagodott kiilféldi szakmai gyakorlata sordn. ©
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