BUDAPESTI
Q CORVINUS
7o EGYETEM

ESG menedzsment szakiranya
tovabbkeépzési szak

képzési program

a 2024/2025/2. tanévben kezd6 hallgaték szamara



BUDAPESTI ESG menedzsment szakiranyt tovabbképzési szak

CORVINUS
»& EGYETEM

SG menedzsment szakiranyi tovabbképzési szak

Lrvényes: 2024/2025/2 félévben kezdSk szamara
Altalanos adatok:

Szakfelelds: Asvanyi Katalin

Képzés helyszine: Budapest

Munkarend: levelezd

Képzés nyelve: magyar

Képzési és kimeneti kévetelmények

1. Szakiranya abbképzési szak megr ése magyarul: ESG menedzsment szakiranyt tovabbképzési szak

Szakiranya abbképzési szak meg) é lul: ESG ma 1t postgraduate specialisation programme

2. A szakiranya abbképzésl szerezhetd szakké tség oklevélben szereplé megnevezése magyarul: ESG menedzser
A szakiranyu tovabbképzésben szerezhetd szakké tség oklevélben szerepl6 meg é lul: ESG manager

3. A szakiranyu tovabbképzési szak besorolasa

3.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: gazdasagtudomanyok képzési teriilet
3.2. a véez,ettséei szint besorolasa:

o ISCED 2011 szerint: 6

o azeurdpai képesitési keretrendszer szerint: 6

o amagyar képesitési keretrendszer szerint: 6

3.3. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rend e szerinti Imanyi teriilet besorolasa:
o ISCED-F 2013 szerint: 0413

4. Képzési idg félévekben meghatarozva: 2 félév

5. Aszakké églh o (ijtendd kreditek sza 60 kredit

6. A képzés célja ésa kmai komp idk (tudas, képesség, attitiid, 6mia és felelésség)

6.1. A képzés célja:

Az ESG menedzsment szakiranyt tovabbképzési szak célja, hogy a vallalatokat felkészitse az tj eur6pai unios szabalyozasoknak valé megfelelésre, kiilonds tekintettel
a Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD) elGirasaira. A képzés célja tovabba, hogy olyan szakembereket képezzen, akik szektorspecifikusan is
képesek a fenntarthatosagi kihivasokat azonositani, kezelni, valamint integralni az ESG- (komyezeti, tarsadalmi és véllalatiranyitasi) szempontokat a
vallalati stratégidkba és miikodési folyamatokba. Emellett a képzés célja, hogy a résztvevik képesek legyenek komplex kockazatkezelési rendszereket kiépiteni,
fenntarthatosagi terveket kidolgozni és a beszallitéi lancokat atvilagitani az emberi jogi és kornyezetvédelmi karos hatdsok minimalizalasa érdekében. Ezzel
hozzdjarulnak avallalatok jogi megfeleléséhez, nemzetkozi versenyképességéhez, valamint afenntarthatosagban rejlg iizleti lehetéségek kiaknézaséhoz.

6.2. Szakmai kompetenciak:
6.2.1. Tudéas:
A szakon végzett

o tisztdban van az ESG teriiletének elméleti és modszertani ismereteivel, a relevans szabélyozasokkal és jelentési kovetelményekkel, amelyek lényegesek a tények és
Osszefiiggések feltarasahoz, az elemzések ké ez és a kovetk ések levonasahoz, rutin- és részben ismeretlen problémék esetében is;

s al

o Osszefliggéseiben értelmezi a vilaggazdasagi és a nemzetkozi iizleti folyamatokat, az ESG szempontjabol relevans trendeket és kihivasokat, valamint a
gazdasagpolitikai és a szakpolitikai jogszabéalyokat, amelyek égesek lesznek a tevék égél

o atlatja a gazdasagi és vallalati szervezeti folyamatok miikodését, valamint azok jogi, pénziigyi és fenntarthatosagi Osszefiiggéseit a megfelel6 jogi miikodés
biztositasa végett;

o széleskorti ismeretekkel rendelkezik az ESG- céli vallalatiranyitasi elveket, modszereket és azok gyakorlati alkalmazasat, az ESG- alapu jelentéstételt és
adatszolgaltatast, valamint az ezekhez kapcsolodo tevékenység kovetelményeit illetGen;

o tudja a fenntarthat6sagi atvilagitis modszertanat, folyamatat és elveit, valamint a teljes értéklancra vonatkozo adatgytijtés szabalyait és gyakorlatit a szakmai
anvyagok elkészitéséhez;

o tudja a tarsadalmi felelgsségvallalasi és fenntarthatosagi stratégidk kidolgozasanak lépéseit (beleértve a jogi és szabalyozasi kovetelményeket), a kockézatkezelési és
kockazatelemzési eljarasokat, valamint a megel6z6 intézkedések kidolgozaséhoz és alkalmazasahoz sziikséges ismereteket, szabalyozasokat;

o ismeri a projektmenedzsment alapelveit, modszereit és eszkozeit, az ESG kovetelményrendszerét és beépitésének menetét a véllalati folyamatokba, valamint az
ehhez sziikséges szakmai feladatokat és iranyelveket;

o tisztdban van a fenntarthat6sagi jelentések struktarajaval és tartalmaval, az ESG adatgytijtési, elemzési és jelentéstételi folyamataival, valamint a vonatkozo
jogszabalyi kévetelményekkel és nemzetkozi szabvanyokkal.

6.2.2. Képességek:

A szakon végzett

o Osszetett fenntarthatosagi problémék vizsgilata soran szakszer(ien alkalmazza a tanult ESG-elméleteket és modszereket (kiilonds tekintettel a véllalatok beszdamolasi
kotelezettségeire), hazai és nemzetkozi kontextusban egyarant;

o eldrejelzések, kimutatasok készitése altal Iélteti, hogy a vila dasagi, a hazai és a nemzetkozi iizleti, illetve a gazdasagpolitikai valtozasok varhato hatasairdl, a
fenntarthatosagi kihivasokrol és lehetGségekrél atfogoan és elemz6 modon képes gondolkodni;

o ellendrzi/vizsgalja a gazdasagi és vallalati szervezeti folyamatok jogi megfelelgsségét, kiilonosen az ESG-szabalyoknak és elvarasoknak valo megfelelés
szempontiabol;

o gyakorlati feladatokon keresztiil bemutatja, hogy képes az ESG- céla vallalatiranyitasi szakértoi és ESG-adatszolgaltatashoz kapesolodd tdjékoztatd és
tandcsadoi szolgéltatod tevékenységek teljeskort ellatisara, megfeleléen biztositva a jogszabalyoknak valo megfelelést és a relevans adatgyijtési folyamatok
iranyitasat;

o elvégzi egy adott véllalat fenntarthatosagi céla atvilagitasat és a teljes értéklancra vonatkozé adatainak vizsgalatat, amelynek keretein beliill az ESG-kritériumok
alapjan értékeli a vallalat miikodését, azonositja a fenntarthatosagi hianyossagokat és javaslatokat tesz a vallalat fenntarthat6sagi stratégiajanak optimalizalasara;

o szakszerlien Osszedllit egy atfogd tarsadalmi felelGsségvéllalasi és/vagy ESG- stratégiat, valamint egy kockazatelemzést (potenciélis fenntarthat6sagi kockazatok
azonositasa és megelozo intézkedések kidolgozasa) egy adott vallalat céljaihoz és a relevans jogszabalyi elirdsokhoz igazodva;

o projektmenedzseri feladatokat végez, amelyek soran irdnyitja az ESG- kovetelmények adaptildsaval kapcsolatos szakmai feladatokat és koordindlja a
kiilonboz6 szervezeti egységek kozotti egyiittmiiktidést az ESG-célok elérése érdekében;

o ESG-beszamolot készit, amelyhez 0sszegitijti és rendszerezi az adott véllalat ESG- teljesitményére vonatkozo adatokat és informaciokat, elemzi a mutatokat, valamint
atlathato és érthets formaban sszegzi a vizsgalat eredményeit.

6.2.3. Attitiid:

A szakon végzett

Aeoldad

o elkotelezett az ESG-alapu kritikai gondolkodas és elemzés irant, ezzel elsegitve az adatok objektiv ér és a relevans kovetk ések levonasat;

o fontosnak tartja, hogy folyamatosan nyomon kévesse a gazdasagi és az iizleti folyamatokat, a kapesolodo szakpolitikak és jogszabélyok véltozasait, illetve ezeket
integralja az ESG-tevékenységébe.

o munkavégzése sordn tamogatja a vallalati dontéshozatalt, a fenntarthat6 mikodést segité komplex folyar 1 ési tevékenységel és  fejl ési/javitasi
kezdeményezéseket;

o nyitott és proaktiv modon reagil az ESG-tevékenysége soran felmeriils problémékra, kihivasokra, amiket az érintett felekkel szakszertien egyiittmiikodve
kezel;

folyamatos fejlédésre torekszik a fenntarthatosagi atvilagitas, valamint a beszallitoi lancok adatelemzése terén a minél hatékonyabb munkavégzés érdekében;

o tamogatja a kockazatkezelési folyamatok javitasat célzo torekvéseket és a megel6z6 intézkedések hatékony végrehajtasat, a véllalat fenntarthatosagi kockazatainak
csokkentése érdekében;

o belatja, hogy a relevans szakmai déntések meghc lahoz és kivitel
ESG-szakért6k hatékony bevonasa;

o afenntarthatosagi célok és teljesitmények kommunikalasat tekintve fontosnak tartja
az etikus és hiteles ESG-jelentéstételt.

a1

kulesfontossagli a szervezeti egységek kozotti egyiittmiikodés tdmogatisa és az

6.2.4. Autonémia és feleldsség:
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A szakon végzett

o az onalléan elvégzett elemzései mentén dontésel6készits javaslatokat fogalmaz meg a vezetGség szdmara, mikozben figyelembe veszi a fenntarthatésagi célokat és a
véllalati értékeket is;

o a vallalati dontéshozatalban és az ESG-stratégiak kialakitdsaban biztositja, hogy javaslatai és dontései a legfrissebb jogszabalyi és gazdasagi valtozasokkal
osszhangban legyenek;

o felel6sséget véllal az ESG-szolgaltatasokért, biztositva a véllalat jogi megfelelGsségét és fenntarthatosagi stratégiajanak hatékony végrehajtasat;

o aszakmai-etikai elveket betartva kezeli a fenntarthatosagi atvilagitas soran feltart adatokat és megallapitasokat;

o feliigyeli a véllalat ESG-stratég
teljesitése végett;

nak megvalosulasat, kockazatkezelési folyamatait és a megel6zG intézkedések végrehajtisat a vonatkozd szabalyozasok

o o6nalldan, tudatosan végiggondolja az ESG-kovetelmények adaptélasahoz sziikséges szakmai feladatokat, valamint a megfelel6 szakmai dontések elkészitéséhez és
végrehajtasahoz sziikséges lépéseket és feltételeket;

o felelGsséget vallal az ad {ijtés, az elemzés és a beszamold magas szinvonald elkészitéséért, a jogi és szakmai elvarasok betartasaval.

1 . R Aol 1

7. A szakiranya tovabbképzési szak szakmai j 6i, a g vezetd iiletek és azok kreditarianya, amelybdl a szak felépiil:

7.1. ESG alapok ismerethiir: 12-18 kredit
ESG alapjai és szabélyozasa, ESG szamviteli kérdései, ESG-beszamolo készités, riporting

7.2. Kornyezeti-tarsadalmi-vallalatiranyitasi pillér ismeretkiir: 20-30 kredit

Klimavaltozds és kornyezeti hatasok, felelds beszerzés és fenntarthato eréforrasmenedzsment, felelés foglalkoztatas, véallalati tarsadalmi felelgsségvallalas, felelGs
vallalatiranyitas

7.3. Szektorspecifikus ESG ismeretkor — kotelezéen valaszthato targyak: 6-14 kredit Pénziigy, turizmus, agrar, kiskereskedelem, termeld és szolgéltato véllalatok,
logisztika, energiaipar, kommunikacio

7.4. Szabadon vélaszthat6 tantargy: minimum 3 kredit
7.5. Szakmai gyakorlat: 3 kredit

7.6. Szakdolgozat: 4 kredit
8. Szakdolgozat

A diplomamunka készitésének célja, hogy tantsitsa a hallgat6 tudéasat és szakértelmét valamely altala valasztott téméban, a valasztott téméahoz kapcesolodé tudomanyos
adatgytijtésben, rendszerezésben, elemzésben és feldolgozasban, a témaul valasztott jelenség vagy probléma targyalasiban, a hipotézisalkotasban, a
problémamegoldéasban, alternativ hipotézisek elemzésében, az érvelésben és az ellenérvek cafolatdban, gondolatainak, nézeteinek, allispontjanak, mondanival6janak
koherens, konzisztens, nyelvhasznalati szempontbol gondozott irasbeli kifejtésében.

9.Szakdolgozat tipusa

Porfoli6 alapt szakdolgozat - portfolio based thesis
10. A végbizonyitvany kiallitas ko Iményei
Az Egyetem annak a hallgatonak, aki

—  atantervben el6irt tanulmanyi és vizsgakovetelményeket, valamint

— azeldirt krediteket megszerezte

végbizonyitvanyt allit ki.

11. Zarévizsgara bocsatas feltételei

A zarbvizsgara bocsatas egyiittes feltételei:

a) végbizonyitvany megszerzése,

b) a szakdolgozat hatéridére torténd benyuitasa,

c) a szakdolgozat hataridére torténd elégtelentdl kiilonb6z6 érdemi el torténg ér
d) a zarévizsgara hatariddre torténd bejelentkezés,

e) az adott képzésen a hallgatonak nincs az Egyetemmel szemben fennéllo lejart fizetési tartozasa,

f) az Egvetem tulajdonat képez6 eszkézokkel (kolesonzott kényvek, sporteszkozok stb.) elszadmolt.

Nem bocsathato zarovizsgara az a hallgato, aki az a)-f) bekezdésben foglaltak valamelyikét nem teljesitette.
12. Zarévizsga részei

Gkelé

A zarovizsga a szakdolgozat megvédésébal all.
13. Zarévizsga eredményénel
Az alabbi két jegy szamtani atlaga két tizedesjegyre szamolva:

a) atanterv altal elGirt kreditmennyiségben a kotelezd és a kitelezGen vélaszthaté tantargyak jegyeinek kreditekkel stlyozott atlaga és
b) azarovizsga eredménye (érdemjegye).

14. Oklevél mindsités dsszetevdi, kiszamitas médja

Az oklevél eredménye az alabbi két jegy szdmtani atlagabol tevidik ossze, két tizedesjegyre kerekitve:

a) aszigorlatok jegyinek atlaga és

b) azarovizsga eredménye (érdemjegye).

15. Oklevél kiallitas feltételei

A fels6foka tanulményok befejezését igazold oklevél kiadasanak el6feltétele a sikeres zarovizsga.
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SLESGM25MBP_SLESGS25MBP - ESG szakiranya abbképzési szak, Budapest képzési helyii, magyar nyelvii levelezd munkarendii képzés tanterve a 2024/2025. tanév 2. (tavaszi) félévében kezdd hallgatok szamara
feléves g g 2024/25-0s | 2025/26-0s
. 3 = ° " P . . ;
Tantargy kod Tantargy név =5 éraszam é: g Eé | tanév | tax;ev Kredit Kredit Targyfelel6s Intézet Elékovetelmény Ekvivalens térgy é
ea sz © H tavaszi félév | Gszi félév Kod Név Kod Név
FENT78LMSB _ |ESG alapjai és szabélyozasa K |o 20 v 5 tavasz 5 Harangoz6 Gébor Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Harangoz6 Gabor, Asvanyi Katalin
SZAM9BLMSB | ESG szamviteli kérdései K |20 o v 5 tavasz 5 Reizingerné Ducsai Anita Szamvitel és Jogi Intézet Reizingerné Ducsai Anita
FENT79LMSB  |ESG beszdmolo készités, riporting K |10] 10 2y 5 tavasz 5 Marton Andras Fenntarthat6 Feil6dés Intézet Marton Andrés, Reizingerné Ducsai Anita
FENT80LMSB Iﬂimavéltozés és k('in;vezeti hatéasok K o 20 v 5 tavasz 5 Marjainé Szerényi Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Marjainé Szerényi
FENT8ILMSB |17 Peoreregy = repmariary K 10| 10 2y 5 tavasz 5 Csutora Maria Fenntarthat6 Feil6dés Intézet Csutora Méria, Di6fdsy-Kovacs Orsolya
FENT82LMSB | Felelds foglalkoztatas K o 20 gy 5 8sz 5 Zsoka Agnes Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Zsbka Agnes
FENT83LMSB | Vallalati tirsadalmi feleldsségvallalds K |o 20 2y S tavasz 5 Asvanyi Katalin Fenntarthat6 Feil6dés Intézet Asvanyi Katalin, Matolay Réka
FENT84LMSB | Felelds vallalatiranyitis K o 20 2y 5 bsz 5 Zilahy Gyula Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Zilahy Gyula, Csedé Zoltan
Kotel valaszthaté (KV) blokk 1.
PENZ65LMSB  |Zld pénziigyek Kv | 8 12 v 5 Gsz 5 Németh Durké Emilia Pénziigyi Intézet Németh Durké Emilia
PENZ66LMSB ‘Fe1e16s befektetések KV | 6 14 5 8sz 5 Németh Durké Emilia Pénziigyi Intézet Németh Durké Emilia
Kotelezden valaszthaté (KV) blokk 2.
FENT85LMSB ‘ESG a turi ban I. KV | 10 10 v 5 8sz 5 Kokény Laszlo Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Kokény Laszlo
FENT86LMSB ‘ESG a tur ban II: Kv 20 5 8sz 5 Miskolezi Mark Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Miskolezi Mark
Kotelezden valaszthaté (KV) blokk 3.
FENT87LMSB ‘Fenntarthat()ség az agrobizniszben KV | o 20 5 8sz 5 Jambor Attila Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Jambor Attila
FENT88LMSB ‘ Fenntarthato véllalati esetek KV | o 20 gy 5 8sz 5 Jambor Attila Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Jambor Attila
Kotelezéen valaszthaté (KV) blokk 4.
OPDO87LMSB  |ESG a termel§ és szolgaltaté vallalatoknél I. KV | o 20 gy s B 5 Vorésmarty Gyongyi Operaci6 és Dontés Intézet ‘é?;‘gls;)arty Gydngyl, Di6fésy-Kovaes
&8sz
p 5 5 5 S L o L . Vorosmarty Gyongyi, Didfasy-Kovécs
OPDO88LMSB  |ESG a termel§ és szolgaltato vallalatoknal IT. KV | o 20 gy s s 5 Vorosmarty Gyongyi Operaci6 és Dontés Intézet Orsolya
SZ
Kotel valaszthaté (KV) blokk 5.
REKKO30LMSB | A villamosenergia-szektor miikodésének alapjai KV | o 20 v 5 852 5 Szab6 Laszlo REKK Szab6 Laszlo
REKKO031LMSB | Megiijul6 és klimaszabélyozas az energiaszektorban | KV | o 20 v 5 452 5 Szabo Laszlo REKK Szab6 Laszlo
Kotel valaszthaté (KV) blokk 6.
MARK145LMSB ESG a k,ISlfereSke,d e,hfl.l villalatokn4l: véllalati KV | o 20 gy 5 Berezvai Zombor Marketmg» ,e S , PR Berezvai Zombor
miikodés és beszallitoi rendszerek 5 sz Kommunikéciétudomanyi Intézet
ESG a kiskereskedelmi vallalatoknal: a fogyasztoi P Marketing- és P
MARK146LMSB magatartas alakitasa KV o) 20 & 5 8z 5 Agdrdi Irma Kommunikéciétudoményi Intézet AgdrdiTrma
Kotelezéen valaszthaté (KV) blokk 7.
OPDO89LMSB  |ESG a logisztikdban KV | o 20 gy 5 Diofasy-Kovacs Orsolya Operéci6 és Dontés Intézet Dl(lfésy‘-Kovécs Orsolya, Vérgsmarty
5 6sz Gydngyi
OPDO90LMSB | Kibocsatas mérés az ellatasi lancban KV | o 20 gy 5 Diofasy-Kovéacs Orsolya Operaci6 és Dontés Intézet g;%fxél\gi-Kovécs Orsolya, Vérgsmarty
5 6sz
Kotelezden valaszthaté (KV) blokk 8.
Saes P " Marketing- és 2
MARK147LMSB | ESG kommunikacios stratégiak I. KV | o 20 gy 5 sz 5 Bokor Tamés Kommunikécidtudomanyi Intézet Bokor Tamés
MARK148LMSB | ESG kommunikaci6s stratégiak II KV | o 20 gy 5 Bokor Tamas Marketing- és Bokor Tamas
‘ . 5 65z Kommunikaciétudomanyi Intézet
_ Szabadon vélaszthat6 tantargy -
FENT89LMSB Szakmai gyakorlat K 2y 3 8sz 3 Asvanyi Katalin Fenntarthato Fejl6dés Intézet Asvanyi Katalin
FENT9OLMSB | Diplomakonzultécio K v 4 8sz 4 Asvanyi Katalin Fenntarthato Fejlédés Intézet Asvanyi Katalin
Osszes kredit 30 30 60
Megjegyzések
Jelleg: K-kotelezd, KV-kotelezéen vélaszthatd, V-szabadon valaszthatd, KR-kritérium tantargy
Tirtékelés: v=vizsga, gy=gyakorlati jegy, a=aliras, sz-szigorlat
Heti 6raszam: ea-eladés, sz-szeminarium/gyakorlat
KTR kedvezményes tanulmanyi rendben teljesithetd tantargy a TVSZ 92.§ szakasza alapjan
Tanterv
A tantirgyakat a mintatanterv szerinti iitemezésben ajanlott felvenni. A hallgato ett6l eltérhet, figyelembe véve:
A tantérgyfelvétellel és a tantargyak teljesitésével kapcsolatos részletes szabalyokat a Tanulmanyi és Vi balyzat tartalmazza!

Felhivjuk a figyelmiiket, hogy tantervi valtozasok lehetségesek!
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