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Szakfelelés: Dr. Pintér Eva, egyetemi docens
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Specializacié neve: Agile Entrepreneurship Specialisation
Specializaci6 neve: Design, Business, Society Specialisation
Specializacié neve: Digital Innovation Specialisation
Specializaci6 neve: Sustainability Management and Entrepreneurship Specialisation
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Képzési és kimeneti kovetelmények:

1. A mesterképzési szak megnevezése:

a) magyar nyelven: innovaci6 és vallalkozas mesterképzési szak

b) angol nyelven: innovation and entrepreneurship master programme

2. A mesterképzési szakon szerezhet6 szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
a) magyar nyelven: okleveles kdzgazdasz innovaci6 és vallalkozas szakon

b) angol nyelven: economist in innovation and entrepreneurship

3. A mesterképzési szak besorolasa:

3.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: gazdasagtudomanyok képzési teriilet

3.2. a végzettségi szint besorolasa:

- mester- (magister, master of science, roviditve: MSc-) fokozat

- ISCED 2011 szerint: 7

- azeuropai keretrendszer szerint: 7

- amagyar képesitési keretrendszer szerint: 7

3.3. a szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti
besorolasa ISCED-F 2013 szerint: 0413

3.4. orientacio szerinti besorolasa: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

4. Aképzésiido félévekben: 4 félév

5. A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 120 kredit
6. A képzés célja és a szakmai kompetenciak, tanulasi eredmények:

6.1. A képzés célja:

A képzés célja a jovSbeli vallalkozok és innovacios szakemberek tdmogatasa és felvértezése olyan alkalmazhat6 és atvalthatd
tudassal, készségekkel és gondolkodasmdddal, amely ahhoz sziikséges, hogy sajat vallalkozast fejlesszenek és innovacios
projekteket vezessenek vallalati vagy nonprofit kornyezetben, megértve a kapcsolod6é miikodési folyamatokat, gyakorlatokat,
valamint tevékenységiik gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti hatéasait. A hallgatok megtanuljak, hogyan lehet innovativ tizleti
Otleteket azonositani, kidolgozni és értékelni, Gj vallalkozast elinditani és vezetni, a sziikséges eréforrasokat mozgositani és
szinergidkat 1étrehozni, innovaciés stratégiat és innovaciot tamogat6 szervezeti kornyezetet kialakitani, innovacioval értéket
teremteni, az etikai megfontolasok és a fenntarthaté fejlédés elveinek fokozott figyelembevételével. A szakon végzettek
képesek elinditani és fejleszteni sajat vallalkozasukat, tAimogatni a vallalatok innovacios szervezetét, hozzajarulni a meglévg
szervezetek innovacidjahoz, valamint innovacios teriileten menedzserként, elemzéként vagy tanacsadoként dolgozni. A szakon
végzettek felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben torténd folytatasara.

6.2. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak:

6.2.1. A szakon végzett

a) tudasa:

- Rendelkezik a fogyasztoi, piaci és makrokornyezeti elemzéséhez sziikséges modszertani eszkoztarral.

- Tisztaban van az lizleti 6tletek és innovaciok generalasanak és értékelésének elméleteivel, technikaival, modszereivel.

- Ismeri a stratégiai elemzés és tervezés elméleteit és technikait, kiilonbo6zd tizleti modelleket ért és felismer.

- Atlatja az innovaci6 tipusait, folyamatat, forrasait, modszereit, menedzsment szempontjait és eszkozeit, az innovacios
projektek f6 sajatossagait.

- Birtokaban van a pénziigyi tervezéshez, értékeléshez és finanszirozasi dontések meghozataldhoz sziikséges ismereteknek,
érti azok modszereit.

- Felismeri az innovaciok tervezéséhez sziikséges piaci és fogyaszt6i informéciok szervezetben sziikséges szintjét,
struktarajat és mélységet, illetve ismeri a piacra vitelhez sziikséges bels6 és kiilsG, valamint az online és offline
kommunikaci6s csatornakat és eszkozoket.

- Azonositja a digitalis technologiak innovativ iizleti alkalmazasénak lehet&ségeit.

- Ismeri az iizleti etika és a felelGs vallalatvezetés fogalomrendszerét, elméleteit, szemléletmodjait és gyakorlati eszkoztarat,
érti az lizleti téren jelentkezG legfontosabb fenntarthat6sagi kihivasokat.

- Erti az irasbeli és szobeli kommunikacié fajtait és azok formai, tartalmi és stilisztikai kovetelményeit, rutinszertien atlatja
a csoportmunka formait és elveit.
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b) képességei:

- A fogyasztoi igények, illetve a tarsadalmi, kulturédlis és gazdasagi kornyezet elemzésével feltarja az értékteremtési
lehetGségeket, 4j tizleti 6tleteket felismer, general és értékel.

- Vallalati, lizleti és innovacios stratégiai elemzéseket végez, terveket készit, tizleti modellt fejleszt.

- Megtervezi, megvalositja és kezeli a vallalat innovacibs projektjeit, portfolidjat és halézatat, menedzseli az oOtletek
cselekvéssé alakitasahoz sziikséges erdforrasokat és képességeket.

- Vallalkozési és innovacio otletéhez rovid-, kozép- és hosszutavia pénziigyi és finanszirozési terveket készit.

- Azonositja és gytjti az Gj termékek és szolgaltatdsok marketingjéhez sziikséges piaci informaciokat és ismereteket, és azok
alapjan tizletfejlesztési javaslatokat tesz.

- Osszefiiggéseiben értelmezi és hasznalja az innovativ digitalis technolbgiakat informaéciogytijtési, -feldolgozasi és
kommunikaciés célokra.

- Ertékeli és figyelembe veszi az iizleti otletek és tevékenység tarsadalmi, kulturalis, etikai, kornyezeti és fenntarthatosagi
kovetkezményeit is az lizleti dontései soran.

- Csapatban dolgozva egylittmiikodik, terveket dolgoz ki és valosit meg, csapatot épit és azon beliil bizalmi 1égkort alakit ki,
motivalja és inspiralja az érintetteket.

- Hatékonyan kommunikal szoban és frasban.

¢) attitiidje:

- Készen all a kezdeményezésre elére tekinté gondolkodassal.

- Kreativan gondolkozik.

- Kritikai gondolkodas jellemzi, érzékenyen figyeli a sajat és masok itéleteinek kovetkezetességét és logikajat.

- Osszetett feladatokban és helyzetekben kész a valosag kezelésére holisztikus tudas felhasznalasaval.

- Bizonytalan helyzetben is hatarozottan hoz dontéseket.

- Adatalapu és objektiv dontéshozatalra torekszik.

- Nyitott a tanulasra és a visszajelzésekre, reflektal és tanul minden tevékenységbdl, sikerbdl és kudarcbdl egyarant.

- Elhivatott az etikai és fenntarthatdsagi szempontok betartasa irant.

- Nyitott a masokkal valé egyiittmiikodésre és kozos munkara, torekszik a proaktiv versengésre és a konfliktusok
feloldasara.

d) autondomigja és felelGssége:

- Munkajat 6nalléan és tudatosan végzi, dontéseit szakmailag megalapozott érvekkel timasztja ala.

- Onalléan stratégiai elemzéseket végez, terveket készit és iizleti modellt fejlesat, és ezek soran 6nellendrzés jellemzi.

- Elemzéseihez tudatosan és kritikusan hasznélja a forrasokat.

- Enhatékonyan, 6nallban dolgozik, a feladatokat rangsorolva, fokuszaltan és hatékony idémenedzsmenttel.

- Mas teriilet szakértGivel egyiittmiikodve dontésel6készitG anyagokat készités és dontéseket hoz.

- Tudatosan képviseli azon modszereket, amelyekkel sajat szakméjaban dolgozik, és elfogadja mas tudomanyagak
sajatossagait, szakmai tamogatasat.

- Sajat és csoportja munkajaért szakmai és etikai felelGsséget vallal.

- Példat mutat és mintat ad tarsainak és a kornyezetében dolgozoknak.

- FelelGsséget vallal az altala elGallitott szovegekért, tudataban van azok lehetséges kovetkezményeinek.

7. A mesterképzési szak szakmai jellemzdi, a szakképzettséghez vezet6 szakteriiletek és azok kreditaranya,
amelybdl a szak felépiil:

7.1. Gazdasagtani és menedzsment ismeretek: 24-36 kredit

7.2. Innovacios és vallalkozasi szakmai ismeretek: 24-36 kredit

7.3. A valaszthato specializaciok, szakmai modulok képzésen beliili kreditaranya: 39-51 kredit

7.4. Szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelt kreditek szama: minimum 6 kredit

7.5. A szakdolgozat vagy diplomamunka elkészitéséhez rendelt kreditek szama: 9 kredit

8. A szakmai gyakorlat és a gyakorlati képzés kovetelményei: -

9. A képzést megkiilonboztets specialis jegyek: -

10. Idegen nyelven foly6 tanulmanyok esetében az elérendé idegennyelvtudas szintje: -

11. Diplomamunka

A diplomamunka készitésének célja, hogy tanusitsa a hallgat6 tudasat és szakértelmét valamely altala véalasztott témaban, a
valasztott témahoz kapcsoldodd tudoményos adatgytijtésben, rendszerezésben, elemzésben és feldolgozasban, a téméaul
valasztott jelenség vagy probléma targyaldsaban, a hipotézisalkotasban, a problémamegoldéasban, alternativ hipotézisek
elemzésében, az érvelésben és az ellenérvek céfolatdban, gondolatainak, nézeteinek, allaspontjanak, mondanival6janak
koherens, konzisztens, nyelvhasznélati szempontbol gondozott irasbeli kifejtésében.

12. Diplomamunka tipusa

Specializaciotol fliggben:

Agile Entrepreneurship specializacio:

Kutatasalapu diplomamunka — research thesis.

Digital Innovation specializacio:

Kutatasalapu diplomamunka — research thesis.

Sustainability Management and Entrepreneurship specializaci6:

Kutatasalapu diplomamunka — research thesis.
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Design, Business, Society specializacio:

a) kutatasalapt szakdolgozat — research thesis, kutatasalapa dolgozat,

b) portfolio-tipusi szakdolgozat — OTDK, tudomanyos cikk, reflexioval ellatott portfolio-feladatok rendszere,

¢) palyamtitipusu szakdolgozat — artistic thesis (alkotés, palyam, megirt informatikai program),

d) projekttipust szakdolgozat — project thesis (esettanulmany-alapt)

13. A végbizonyitvany kiallitas kovetelményei

Az Egyetem annak a hallgatonak, aki

- atantervben el6irt tanulmanyi és vizsgakovetelményeket, valamint

- azel@irt krediteket megszerezte

végbizonyitvanyt allit ki.

14. Zarovizsgara bocsatas feltételei

A zaro6vizsgara bocsatas egyiittes feltételei:

a) végbizonyitvany megszerzése,

b) adiplomamunka hataridére torténd benyujtasa,

¢) adiplomamunka hataridére torténd elégtelentdl kiilonboz6 érdemjeggyel torténd értékelése,

d) azarbvizsgara hataridére torténd bejelentkezés,

e) azadott képzésen a hallgatonak nincs az Egyetemmel szemben fennall6 lejart fizetési tartozasa,

f) az Egyetem tulajdonat képez§ eszkozokkel (kolesonzott konyvek, sporteszkozok stb.) elszamolt.

Nem bocsathat6 zarovizsgara az a hallgato, aki az a)-f) pontok valamelyikét nem teljesitette.

15. Zarovizsga részei

16. Zarovizsga eredményének megallapitasa

Az alabbi két jegy szamtani atlaga két tizedesjegyre kerekitve (minden specializacio):

a) A biralo(k) altal a diplomamunkara adott — 6tfokozati mindsitéssel megéllapitott —érdemjegy, tobb birald esetén a
biralatok jegyének atlaga két tizedesjegyre kerekitve és a

b) diplomamunka védésre, a diplomamunkahoz kapcsolodd kérdésekre adott feleletre kapott— Otfokozati mindsitéssel
megallapitott — érdemjegy

17. Oklevél mindsités Osszetevdi, kiszamitas modja

Az oklevél eredménye az alabbi két jegy szamtani atlagabol tevédik Gssze, két tizedesjegyre kerekitve:

a) a tanterv altal elGirt kreditmennyiségben a kotelez6 és a kotelezGen valaszthatd tantargyak (amennyiben a hallgatd az
elGirtnal tobb kotelezGen valaszthato tantargyat vett fel, akkor valamennyi teljesitett tantargy) jegyeinek kreditekkel stilyozott
atlaga és

b) azarovizsga eredménye (érdemjegye).

18. Oklevél kiallitas feltételei

A fels6fokt tanulmanyok befejezését igazolo oklevél kiadasanak elGfeltétele a sikeres zardvizsga.
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—
MNINVA25ABP - Innovation and Entrepreneurship master programme in Budapest, in English, full time training Curriculum for 2025/2026 (1.) fall semester for beginning students
Number of 2025/2026 2026/2027 . . .
o hours per week | g ' i Academic year Academic year Requirement Equivalent subject
Subject Code Subject Name & g g | FallorSpring Credit Course leader Institute 8
& ® § 5 | Semester 1 2 3 4 &
E] £
g z = Fall Spring Fall Spring Code Name Code Name
& semester | semester | semester | semester
Busi and foundational core subjects 15 6 3 o 24
PENZ061NAMB Financial Mar o] 4 pg Fall Géza Sebestyén Institute of Finance no
CIAS0OSNAMB |Ethical Business Models 2 ex | Fall Gébor Kovies | Soryinus Institute for Advanced no
R . . Institute of Sustainable
FENT041NAMB Global Economy and Sustainability C 2 2 6 ex Spring 6 Gyula Zilahy Development yes
VEZ0095NAMB Skill seminar I C o 2 3 pg Fall 3 Péter Moricz g{lzfltute of Strategy and o
VEZ0097NAMB  Skill seminar IIT c o | 2| 3| pg Fal Péter Méricz Instifute of Strategy and no
Innovation and entrepreneurship profe 1 core subj 18 6 o o 24
VALL0o49NAMB Design Thinking in Innovation c|l 2 2 6  vpg| Fal 6 fva Pintér Eff;;‘:go"lf Entrepreneurship and yes
VALLo50NAMB Entrepreneurial Strategy C 2 2 6 ex Fall 6 Nikolett Deutsch Eflt;:/lzlitt&i}oonf Entrepreneurship and no
. . .. |Institute of Marketing and Marketing

MARK073NAMB Marketing Management C 2 2 6 ex Fall 6 Tamas Gyulavari Communication Sciences 293NMARK653M Mar yes
VALL043NAMB Innovation Management C 2 2 6 ex Spring 6 Nikolett Deutsch Institute of Entrepreneurship and no

Innovation

Institute of Strategy and

VEZ0098NAMB Project Management CE 2 2 6 ex Spring 6 Balint Blaskovics o yes
L. . . . 2. P Institute of Operations and

293NOPRV517M Decision Making Skills CE 2 ex Spring Richard Szanto Decision Sciences yes

SZAM086NAMB M nent Accounting in Practice CE o] Pg Spring Kira Martin Institute of Accounting and Law yes
. . . P Institute of Data Analytics and Business

INIRO61NAMB Business Intelligence CE | 2 pg Spring Andrea K6 Information Systems INIR084NAME Intelligence ne

SZAMo087NAMB European Business and Tax Law CE 2 2 6 ex Spring 6 Monika Csondes  |Institute of Accounting and Law no

Information Systems

Agile Entrepreneurship specialisation o o 24 18 42 |Leader of the 1 1: Réka 1
VALL051NAMB Entrepreneurial Journey C o 4 6 g Fall 6 6 Réka Matolay igf:;::g;f Entrepreneurship and yes
MARK125NAMB DeSIgncF)mmumC'fmo.n — creating c ° 4 6 g Fall 6 6 Attila Cosovan Institute l.)f Marketfng and no
connection as designing Communication Sciences
VALL052NAMB Social Entrepereneurship and Innovation C o 4 6 pg Spring 6 6 Réka Matolay igf:;::g;f Entrepreneurship and no
. . - . 2 Institute of Entrepreneurship and Strategisches
VALL053NAMB Business Growth and Internationalisation C 2 2 6 pg Spring 6 6 Loretta Huszak N 2KG23NAVo2M yes
Innovation Denken
VALL054NAMB Entrepreneurial Financing C 2 2 6 ex Fall 6 6 Endre Molnar Instltutg of Entrepreneurship and yes
Innovation
VALL0o55NAMB Business Models for Digital Startups C 2 2 6 ex Fall 6 6 Marta Aranyossy igf:;::g;f Entrepreneurship and yes
VEZ0105NAMB Contemporary Project Management C 1 3 6 ex Spring 6 6 Vlkmf“ Papp- Institute of Strategy and yes
Horvath Mar
Digital Innovation specialisation o o 24 18 42 |Leader of the specialisation: Krisztian Varga
Institute of Data
ADIN144NAMB Digital Transformation C 2 2 6 g Fall 6 6 Krisztian Varga Analytics and yes
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—
MNINVA25ABP - Innovation and Entrepreneurship master programme in Budapest, in English, full time training Curriculum for 2025/2026 (1.) fall semester for beginning students
Number of 2025/2026 2026/2027 . . .
hours per week | g ' i Academic year Academic year Requirement Equivalent subject
Subject Code Subject Name - % E Fals:‘;:i;ng Credit Course leader Institute 8
£ g S s 1 2 3 4 -7
g g = Fall Spring Fall Spring Code Name Code Name
3 semester | semester | semester | semester
Szabina Eszter Institute of Data
ADIN145NAMB Data Analytics and Visualisation 2 2 6 Pg Fall 6 6 Fodor Analytics and yes
Information Systems
. . . o . Institute of Strategy and
VEZ0109NAMB Managing Innovation Projects 1 3 6 g Fall 6 6 Bélint Blaskovics r yes
VALLo55NAMB Business Models for Digital Startups 2 2 6 ex Fall 6 6 Marta Aranyossy Eflt;:/l;tt&i}o(f Entrepreneurship and yes
Institute of Data
ADIN157NAMB Al and Data Strategy 2 2 6 pg Spring 6 6 Réka Franciska Vas| Analytics and yes
Information Systems
. . . - s Institute of Entrepreneurship and
VALL0o56NAMB Managing Growing Ventures 2 2 6 pg Spring 6 6 Eva Pintér Innovation yes
VALLo57NAMB Strategic Technology Management 1 3 6 pg Spring 6 6 Nikolett Deutsch gi‘t(l’:]‘;tgou: Entrepreneurship and no
Design, Busi Society specialisation o o 24 18 42 | Leader of the specialisation: Déra Horvath
MARK125NAMB DeSIgmf)mmumC'fmo.n — creating o 4 6 g Fall 6 6 Attila Robert Institute Qf Market:mg and ves
connection as designing Cosovan Communication Sciences
e . Tamas Viktor Institute Of Marketing and
MARK126NAMB Critical approaches to advertising 1 3 6 pg Fall 6 6 Csordds Communication Sciences yes
e . PR Institute of Sustainable
FENT042NAMB Corporate Responsibility and ESG 2 2 6 pg Fall 6 6 Katalin Asvanyi Development yes
MAR Creative- and media planning for . Eva Markos- Institute Of Marketing and
Ki27NAMB extraordinary organizations ! 3 6 pg Spring 6 6 Kujbus Communication Sciences ves
MARK128NAMB Comrpumca_tlon c_le_51gn for dynamic and o 4 6 g Fall 6 6 Déra Horvéth Institute Qf Market:mg and ves
sustainable identities Communication Sciences
Genial rhetoric and Responsible Leadership . . 2 Institute Of Marketing and
MARK129NAMB Skills 1 3 6 pg Spring 6 6 Zita Komar Communication Sciences no
L . . . . . Institute Of Marketing and
MARK130NAMB Fashion, identity and society o 4 6 pg Spring 6 6 Julianna Faludi Communication Sciences yes
Sustainability Management and Entrepereneurship special o o 24 18 42 |Leader of the specialisation: Gyula Zilahy
FENT043NAMB "l:he_Clrcular E.conomy - Challenges and N N 6 ex Fall 6 6 Maria Csutora Institute of Sustainable no
Solutions Development
[ . PR Institute of Sustainable
FENT042NAMB Corporate Responsibility and ESG 2 2 6 g Fall 6 6 Katalin Asvanyi Development no
FENT044NAMB Thefory an@ Practice of Environmental N N 6 ex Fall 6 6 Anna Zséfia Széchy Institute of Sustainable no
Policymaking Development
. . . . . Institute of Sustainable
FENT045NAMB Strategic Responses to Climate Change 2 2 6 ex Spring 6 6 Anna Zsofia Széchy Development yes
. . Fall . Institute of Sustainable
sk 5
FENT046NAMB Sustainable Business Models 2 2 6 Pg | locked** 6 6 Gyula Zilahy Development no
VALL052NAMB Social Entrepreneurship and Innovation o 4 6 pg Spring 6 6 Réka Matolay Ei‘t(l’::iigilintrepreneurshlp and no
Case Studies in Agritourism and . 2 . . Institute of Sustainable
FENTo47NAMB Agribusiness o 4 6 pg Spring 6 6 Mark Miskolezi Development no
VALLOS8NAMB  |Thesis consultation 1 3 | pg | Fal 3 3 fvaPintér Institute of Entrepreneurship and
Innovation
VALLo59NAMB Thesis consultation 2 6 Pg Spring 6 6 Lva Pintér Instltute? of Entrepreneurship and
Innovation
Elective courses pg/ex| spring
TS00001INMMB Sports/Physical Education o 2 2 g Fall Csaba Vladar aCrelgt;é(;:sPhysmal Educations
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MNINVA25ABP - Innovation and Entrepreneurship master programme in Budapest, in English, full time training Curriculum for 2025/2026 (1.) fall semester for beginning students
Number of 2025/2026 2026/2027 . . .
L |hoursperweek | £ ) Academic year Academic year Requirement Equivalent subject
Subject Code Subject Name & 3 g F‘ﬂsl o Sang Credit Course leader Institute 2
& o P & E emester 1 N 3 4 &
:3) £ a Fall Spring Fall Spring Code Name Code Name
—= @ semester | semester | semester | semester
. . Centre of Foreign Language
%
IOK0o001NABB Hungarian Language SHI 1. E/C o 4 3 pg Fall 3 Judit Magyar Education and Research
. . . Centre of Foreign Language
%
I0K0004NABB Hungarian Language SHI II. E/C| o 4 3 ex Spring 3 Judit Magyar Education and Research
Total credits g3 27 30 30 120
Remarks

Type: C=compulsory courses, CE=core elective courses, E=elective (optional) courses, CR=criterium courses

Methods of assessment: ex=exam (exam at the end of the semester, but other forms of assessment are possible during the semester), pg=grade based on the practical assignments given during the course of the semester, s=signature
A subject that can be completed in a preferential study order (PSO) on the basis of Section 92 of the Study and Examination Regulation (SER)

Suggested semester for international mobility: second semester of the first year.

Physical education
Students wishing to take part in sport can take one semester without paying a fee and the following semesters the students can only take physical education with the payment of a specified fee.

Foreign language
During their studies, students can learn a language in the form of paid subjects within the framework of elective subjects.

Curriculum

It is recommended to include the subjects in the schedule according to the sample curriculum. The student may deviate from this, taking into account:

1. the pre-study order,

2. semester of announcing subjects

3. Completion of an average of 30 credits per semester

4. In addition to the compulsory subjects, students may take elective subjects from the offer of elective subjects (see Neptun) as well as foreign languages.
5. A minimum of 2/3 of the required amount of credit must be completed at Corvinus University.

* From master elective subjects, including physical education announced at the Corvinus University of Budapest, 9 credits in total. Hungarian Language is a compulsory subject for the students participating in the Stipendium Hungaricum scholarship program in the first two semesters.
** The course will be organized in block seminar format: 4 days (8 classes) at the beginning of the semester, consultations during the semester (equivalent to 2 classes) and 1 day at the end of the semester (2 classes).

The detailed rules related to the admission of the subjects and the completion of the subjects are included in the Study and Examination Regulations!

Please note that curriculum changes are possible!
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