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Kedves Olvasó!

Örömmel és büszkeséggel tekintek vissza az elmúlt évre, 
amely számomra és az egyetem közössége számára is fontos 
mérföldkövet jelentett azon az úton, amelyet most már  
együtt járunk.

2024 számos változást és kihívást hozott, de egyben 
lehetőséget is arra, hogy kemény és elkötelezett munkával 
nemzetközi súlyú intézménnyé váljunk és tovább erősítsük 
egyetemünket és küldetésünket. 

A tudományos és oktatási tevékenységeink mellett elkötelezett 
figyelmet fordítottunk a fenntarthatóságra, az innovációra 
és a társadalmi felelősségvállalásra, hogy a jövő generációi számára még értékesebb tudást és tapasztalatokat nyújtsunk. 
Megkezdte működését a Gellért Campus, átalakult az irányítási struktúra és elkezdtük az egyetem stratégiai céljainak 
finomhangolását is.

A Budapesti Corvinus Egyetem folyamatosan fejlődik, a kiváló oktatók, kutatók és hallgatók közössége  
együtt formálja a jövőnket. Az eredmények nem csupán az egyetem falain belül, hanem a globális tudományos  
és gazdasági életben is egyre inkább jelen vannak.

Elkötelezettek vagyunk abban, hogy a tudás határozza meg a jövőt, és hogy egyetemünk az egyéni és közösségi fejlődés 
meghatározó helyszíne lesz a következő években is.

Köszönjük az egyetem polgárainak, a fenntartónak és a támogatóinknak, hogy részt vesznek közösségünk értékeink 
megőrzésében és sikereink gyarapításában!

	 Bruno van Pottelsberghe 
	 rektor

Kiadó:
Budapesti Corvinus Egyetem 
1093 Budapest, Fővám tér 8. 
www.uni-corvinus.hu
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Szervezeti struktúra

2024. november 1-től átalakult az egyetem irányítási struktúrája és a nemzetközi hatás erősítése érdekében új,  
kiemelt fontosságú szakmai területek, szerepkörök jöttek létre. Az egyetem irányítója a rektor, aki az akadémiai  
és az operatív terület első számú vezetője. 

A rektor munkáját egy héttagú Vezetői Bizottság támogatja, melynek tagjai az egyetem felsővezetői, akik egyenlő arányban 
képviselik az akadémiai és a szolgáltató területet. Új pozícióként létrejött a hallgatói ügyekért felelős rektorhelyettesi 
pozíció, amely a hallgatói jólét és életút támogatását akadémiai szinten koordinálja, valamint a fenntarthatóságért  
és mesterséges intelligenciáért felelős dékáni pozíciók, hogy ezeken a kihívást jelentő területeken ösztönözzék  
a szervezet transzformációját.

Rektor

Kommuni
kációs 

főigazgató

Emberi 
erőforrásokért 

felelős  
főigazgató

Operatív 
főigazgatóKabinetvezető

Kutatási  
és akadémiai 
közösségért 

felelős  
rektorhelyettes

Hallgatói  
ügyekért  

felelős  
rektorhelyettes

Oktatási  
rektorhelyettes
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Megnyílt a Gellért Campus, 
amely Magyarország 
legfenntarthatóbb  
oktatási épülete.

A Corvinus bekerült  
az 500 legfenntarthatóbb 
egyetem közé  
a UI GreenMetric rangsorban.

Megszereztük újabb 5 évre 
a rangos EFMD nemzetközi 
akkreditációt a Corvinus  
angol nyelvű Gazdálkodási  
és menedzsment képzése.

Elkészült az egyetem 
Intézményfejlesztési terve  
és a kapcsolódó részstratégiák  
a 2024–2027 közötti időszakra.

Tovább bővült a nemzetközi 
kutatási portfólió: 
fogadóintézménye vagyunk 
Horizont Európa, Világbank 
és FAO- , konzorciumvezetője 
Horizont 2020 RIA, Interreg 
Europe és IVF projekteknek.

15 hazai és nemzetközi vállalati 
stratégiai partnerrel működünk  
együtt megállapodások 
keretében.

Az egyetem házigazdája  
és szervezője volt az AACSB, 
AMBA, EFMD akkreditációs 
szervezetek konferenciáinak.

Az egyetem és a Corvinus Case 
Track Community megrendezte 
a Corvinus Undergraduate 
Business Experience nemzetközi 
esetversenyt 16 vezető egyetem 
részvételével.

Globális tekintélyű  
tudósok látogattak 
a Corvinusra: James Heckmann,  
közgazdász és Paul Shrivastava  
a környezettudomány  
és a vállalati fenntarthatóság 
professzorai Doctor et Professor 
Honoris Causa kitüntetést 
kaptak. Előadott Alvin E. Roth 
közgazdász és Karikó Katalin 
biokémikus.

Mérföldkövek
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Corvinus Gellért Campus

A Gellért Campus az egyetem újonnan 
felújított épülete. Az innovatív, 
inspiráló terekből álló, jövőorientált 
Campus az oktatás, a kutatás,  
a közös munka új formáinak feltételeit 
teremti meg és szimbolizálja,  
hogyan szeretnénk a megújuló 
Corvinus Egyetemet látni.

2019  

A Maecenas Universitatis 
Corvini Alapítvány 
tulajdonába kerül  
a Gellért Campus  
korábbi épülete.

2021 

Az egyetemi polgárok 
bevonásával elindul 
a Campus funkcióinak, 
hangulatának tervezése.

Elkészül a 
fenntarthatósági 
koncepció.

2022  

Elindul a felújítás.

2023  

Műszakilag elkészül 
az épület.

2024  

Megnyílik a Campus: 
elindul az oktatás, 
beköltöznek az első 
kollégisták.

Az épület megkapja  
a LEED Gold minősítést 
és elnyeri az „Év zöld 
beruházása” díjat.

2020  

Elkészül a fejlesztés 
alapjául szolgáló  
Campus vízió.

98

https://www.youtube.com/watch?v=WKo2p7TQ_Ps


A jövő campusa

3 100 m2 
kollaboratív tanulási tér

1 830 m2 
közösségi tér

1 130 m2

speciális tanulási terek 
(Adattér, Makerspace, 
Médiastúdió)

11 000 m2 
park

1 600 m2

sportolásra

180
kollégiumi férőhely
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Oktatás

Hallgatók 
létszáma

8 124

Nemzetközi mobilitás

Incoming

723
Outgoing

550

Nemzetközi hallgatók

1 800
Aktív hallgatók diákszervezetekben, 
szakkollégiumokban

2 900+
Hány országból vannak 
hallgatóink

100+

alapképzés

5 424

mesterképzés

1 032 osztatlan képzés

250
doktori képzés

270
szakirányú továbbképzés

541
egyéb (pl. vendéghallgató)

607

Oktatók/kutatók  
létszáma

555

12%

Nemzetközi 
oktatók/kutatók 
aránya
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Helyzetjelentés

Befejeződött az alapképzések 
tartalmi és módszertani 
megújítása

Egyéves program keretében 
kifejlesztettük a Social Data 
Science mesterszakot

A Corvinus Teaching Excellence 
Program (CTE) keretében  
91 módszertani és 416 szakmai 
óralátogatás valósult meg

Folytatódott a mesterszakok 
nemzetközi piacra való 
adaptációja
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Amire büszkék vagyunk

A Corvinus Tehetségprogram célja,  
hogy a hallgatók jövőbeni sikeres és felelős 
szakmai életéhez szükséges kompetenciák 
fejlődését biztosítsa. Ennek eredményeképpen 
a szakkollégiumok és diákszervezetek új, 
jellemzően nemzetközi szakmai programokkal 
bővítették tevékenységüket. 

Pilot jelleggel elindult a vállalkozási készségek 
fejlődését célzó Boost Program, a Gellért 
Campuson működő Makerspace kreatív 
műhely, illetve a Médiastúdió egyedi szemléletű 
workshopjai.

Hallgatói sikereink esetoldó versenyeken: 

Az AMBA & BGA Global Deans and Directors 
Conference lehetőséget adott az ágazatot 
formáló trendek és innovációk megvitatására.  
A rendezvényen 50 országból 297 résztvevőt 
köszöntöttünk.

Az AACSB európai akkreditációs konferenciáján  
40 ország 120 felsőoktatási intézménye vett részt  
és az akkreditációs kérdések voltak fókuszban.

Az EFMD szakmai konferenciáján 18 ország  
46 képviselője a mesterképzések jövőjéről,  
az irányítás komplexitásáról, globális trendekről  
és az új piacokról beszélhetett.

A montreali Concordia 
Egyetem John Molson  
Üzleti Iskolájának  
versenye

University of Sydney 
által rendezett Sydney 
International Business 
Competition

Los Angeles-i  
Marshall International 
Case Competition

Floridai Heavener 
International  
Case Competition

1 2 3 3 
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Kutatás

Corvinus Institute for Advanced Studies (CIAS) 
nemzetközi vendégkutatók száma

32
Idézettség  
2020 óta

14 000+

Sikeres új pályázatokból származó  
bevételek

Hazai (EUR)

3 806 848Nemzetközi (EUR)

2 897 179

Kiemelkedő nemzetközi publikációk száma

113
▲ 94 

2023-ban

406
▲ 282 

2023-ban

293
▲ 188 

 2023-ban

Q1 Q2 ∑
125

▲ 76 
2023-ban

D1

Nemzetközi együttműködésben született Q1-es 
publikációk aránya

2023 46%

2024 53%
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	͡ Az egyetem csatlakozott  
az UnILiON (Universities 
Informal Brussels-based 
Liaison Offices Network) 
szervezethez

	͡ Az Eduniversal felmérése 
alapján a Corvinus ismét 
bekerült Kelet-Európa  
legjobb üzleti iskolái közé,  
a régióban a 3. helyet elhozva

	͡ Elkészült a Corvinus Kutatási 
Kompetenciatérképe,  
és a CoARA (Coalition 
for Advancing Research 
Assessment) intézményi 
cselekvési terv

Helyzetjelentés

110+
hazai és nemzetközi pályázat

21+ millió EUR
kutatási projektportfólió

50+
nyertes pályázat*

100+
projekt

210
külföldi projekt partner

* 18 elbírálási folyamatban
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Amire büszkék vagyunk

James Heckman,  
Nobel-díjas közgazdász  
„Doctor et Professor Honoris 
Causa” kitüntetést kapott.   
A díjátadót követő tudományos 
konferencia fókuszában  
a termékenység csökkenésének 
okai  és következményei,  
valamint az azt támogató 
politikák, intézkedések  
vizsgálata állt.

925 ezer euró támogatást nyert a HU-rizont 
alapból a Corvinus. A Kínai Hongkongi  
és a Washingtoni Egyetemmel 2025-től két éven 
át a mesterséges intelligencia átalakulásait  
és alkalmazási területeit vizsgálja.

A Corvinus Kutatási Kiválóság (CKK)  
a publikált tudományos munkákat 
díjazta, 4 kategóriában,  
111 pályázatot, közel 360 ezer euró 
értékben. A Corvinus Professional 
Acculturation Program (C-PAP) 
ösztöndíjprogram keretében 
9 kutató tapasztalatszerzését 
támogatta amerikai és kanadai 
egyetemeken.

Az Év Kutatási Műhelye díjat a CIAS – Agglomeráció és Társadalmi Kapcsolathálózatok 
kutatóközpontja (ANETI Lab) és a CIAS – Gazdaságetikai Központja nyerte, akik kiemelkedő 
publikációs eredményekkel rendelkeznek és nemzetközi projektek megvalósításán  
dolgoznak.
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Társadalmi 
szerepvállalás

15 stratégiai partner a legnagyobb hazai 
és nemzetközi munkáltatók köréből.

résztvevő 
hallgatók

636

közösségi 
partnerek

48

résztvevő 
oktatók

23

megválaszolt 
közösségi kérdések

83

Science Shop 
kurzusok

25+
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Amire büszkék vagyunk

Az OTP-Corvinus mentorprogramban a kiválasztott felsőéves 
hallgatók közép- és felsővezetők irányításával több alkalmas 
tanácsadás keretében megismerhetik a banki vezetői kultúrát  
és a valós vállalati mindennapokat.

A közösség által kezdeményezett társadalmi 
vállalkozás kutatásunkat nemzetközi 
konferenciákon, a Living Knowledge-on  
az International Social Innovation 
Research Conference-en és az Academy 
of International Business – Central and 
Eastern Europe konferencián is bemutattuk.

Az UniCredit Bankkal kötött partnerség 
keretében megújult az egyetem egyik 
közösségi tere, amelyet hallgatóink 
örömmel vettek birtokba. 
A modern és inspiráló tér alkalmas  
a tanulásra, csoportmunkára  
és a pihenésre is.

Tananyagfejlesztés a Stratisszal – Üzleti adattudományos hallgatóink 
partnerünk szakmai tudásának átadásával kiemelkedő minőségű, 
gyakorlatközpontú képzésben részesülnek.

A Brain Bar jövőfesztiválon 
kiemelkedő szakemberek  
és vezetők osztják meg  
évről-évre véleményüket  
a 21. század kérdéseiről.  
A KPMG közreműködésével 
megvalósult fesztiválon  
a Corvinus kutatói több 
előadást is tartottak.

A LOESS - Talajegészség  
az oktatásban Horizon Europe 
kutatásban 15 nemzetközi 
partnerrel feltérképeztük a talajjal 
kapcsolatos oktatási gyakorlatokat. 
A hallgatókkal közösen kidolgozott 
kompetenciatérkép egy uniós, 
talajegészséggel foglalkozó tananyag 
alapja lesz.
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Etika, felelősségvállalás, 
fenntarthatóság

116
ERS kötődésű 
tárgy

Oktatás

140+
tudományos
publikáció

Kutatás

84
nyilvános 
esemény

Outreach

180 000+ kWh
napelemmel megtermelt 
energia

Működés

Helyzetjelentés

	͡ Fenntarthatósági menedzsment  
és vállalkozás mesterképzés, 
ESG szakirányú továbbképzések indultak

	͡ A Magyar Egyetemek Fenntarthatósági 
Platformjával együttműködésben 
létrehozott kurzusban egyetemünk  
is részt vett

	͡ A University of Bretagne Sud egyetemmel 
közös kutatási projekt célja a diákok 
fenntartható fejlődéssel kapcsolatos 
tudatosságának növelése

	͡ Az Awakened Campus Global keretében 
szervezett konferenciát  
a CIAS – Gazdaságetikai Központja 
és a Columbiai Egyetem, amin 
Lisa Miller, pszichológiaprofesszor  
beszélt idegtudományi kutatásairól

2928



Amire büszkék vagyunk

A Corvinus volt az ENSZ által 
támogatott fenntarthatósági 
kezdeményezés, a PRME éves 
találkozójának házigazdája.  
Az eseményen 7 ország  
16 intézménye vett részt,  
amelyen a fenntarthatóságot érintő 
szakmai, módszertani víziókat, 
kooperációs lehetőségeket  
vitatták meg. 

A Corvinus a 475. helyen végzett  
a UI GreenMetric rangsorában. 
Egy év alatt 275 helyet ugrottunk előre 
és a legjobb 33%-ban végeztünk. 

Az ENSZ felelős üzleti oktatásért létrejött 
kezdeményezése (PRME) marketing kategóriában 
díjazta a fenntartható fejlődést elősegítő, 
innovatív oktatási módszert alkalmazó Vállalati 
társadalmi felelősségvállalás kurzust. A módszer  
a QS Reimagine Education Awards-on is kiemelt lett, 
a legjobb 25%-ba került „Sustainability Education 
Literacy Award” kategóriában.

„Doctor et professor Honoris Causa” 
kitüntetést kapott  
Prof. Dr. Paul Shrivastava,  
a környezettudomány és a vállalati 
fenntarthatóság professzora. 
Látogatásának célja a CIAS – 
Gazdaságetikai Központjával 
szervezett „Az üzleti oktatás  
és a bolygó jövője” konferencia volt.
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Empowering Minds.
Shaping Futures.

Bővebb információ:


	Rektori köszöntő
	Szervezeti struktúra
	Mérföldkövek
	Corvinus Gellért Campus
	Oktatás
	Kutatás
	Társadalmi szerepvállalás
	Etika, felelősségvállalás, fenntarthatóság

