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ESG tanacsadoé részismereti tovabbképzés

2025/2026/1 félévben kezd6k szamara

Szakfelelés: Asvanyi Katalin

Képzés helyszine: Budapest (Budapeti Corvinus Egyetem)
Munkarend: levelezd

Képzés nyelve: magyar

A képzésért felelds szervezeti egység: Fenntarthato Fejldés Intézet

1. A képzés neve: ESG tanicsadd

2. Aképzés mikrotanusitvanyban szereplé megnevezése: ESG tanicsado

2. Aképzésre torténgd felvétel feltételei: ESG taniacsadd

3.1. Az ESG tanacsadb képzésben alapképzésben (korabban f&iskolai szintli képzésben) vagy osztatlan képzésben szerzett szakképzettséggel
és oklevéllel rendelkez6k vehetnek részt a 30/2024. (VIIL. 8.) NGM rendelet alapjan.

4. A jelentkezések elbiralasanak rendje:

A jelentkezéseket az Oktatasi rektorhelyettes birélja el, figyelemmel a Felvételi szabélyzatban foglaltakra.
5. A képzés 6raszama:

200 6ra + 1 honap szakmai gyakorlat, a képzés 75%-ban jelenléti.

6. A képzéssel jaro kreditek szama:

53 ECTS kredit

7. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek, megszerezheté ismeretek, személyes adottsagok, készségek:

A 30/2024. (VIII. 8.) NGM rendelet alapjan ,az ESG tanicsadokat képzd tigyfél a képzés soran biztositja, hogy a képzésben résztvevs képes legyen
a képzés elvégzése utan

a tanult elméletek és moddszerek alkalmazdsaval tényeket és alapvet Osszefliggéseket feltarni, rendszerezni és elemezni, 6nélld
kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket megfogalmazni, dontés-el6készits javaslatokat késziteni, dontéseket hozni rutin- és részben ismeretlen
hazai, illetve nemzetkozi kornyezetben is;

kovetni és értelmezni a vildggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans, kapcsolodd
szakpolitikak, jogszabalyok valtozésait, azok hatasait, ezeket figyelembe venni elemzései, javaslatai, dontései soran;

képesnek lenni a gazdasagi folyamatok, vallalati szervezeti folyamatok és események komplex kovetkezményeinek meghatarozasara, a jogi
megfelel6ség vizsgalatéra;

alkalmasnak lenni az ESG céla vallalatiranyitasi szakért6i és ESG adatszolgaltatashoz kapcsol6do tajékoztaté és tanadcsaddi szolgéltatd
tevékenység ellatasara;

képesnek lenni a véllalkozés fenntarthatosagi céla atvilagitasanak teljesitésére, tovabba a teljes értéklancra vonatkoz6 adatok begytijtésére;

képesnek lenni a fenntarthatosagi kérdésekkel kapcsolatos adatok Gsszegytijtésére és elemzésére, a tarsadalmi felelGsségvallalasi és ESG
stratégia elkészitésére, valamint a kockazatkezelésre, a kockazat elemzésre és megel6z6 intézkedésekre vonatkozo szabalyok végrehajtasara;

projektmenedzsment szemlélettel az ESG kovetelményrendszer adaptalisdhoz sziikséges szakmai feladatok megalkotisara és ezek
iranyitasira, tovibba az azokat ellatd szervezeti egységek kozotti egylittmiikodések koordinalaséra, valamint a felelds szakmai dontések
elGkészitésére és hatékony kivitelezésére, a megfelels szakért6k bevonésara;
képesnek lenni 6nélloan ESG beszamol6 elkészitésére.”
8. A képzés vizsgaval zarul
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RLESGR25MBP- ESG ré eti abbké d képzési helyii, magyar nyelvii levelez6 munkarendii képzés tanterve a 2025/2026. tanév 1. (6szi) félévében kezdd hallgatok szamara
£ 2025/26-0s tanév
féléves braszim| S Elékovetelmény Ekvivalens targy
B 3 £l 3 o
Tantérgy kod Tantérgy név % £ 3 5 1 2 Kredit Kredit Targyfelelss Intézet ;
2 £ 2
5
@l s I osataer | G Ked | Nev | Kéd | Név
Kotelez6 tantargyak 30 23 53
FENTO78LMSB ESG alapjai és szabélyozasa K o 20 v 5 sz 5 Harangoz6 Gébor Fenntarthato Fejlédés Intézet Harangoz6 Gabor, Asvanyi Katalin
SZAMO096LMSB ESG szamviteli kérdései K | 20 o v 5 sz 5 né Ducsai Anita Szamvitel és Jogi Intézet i né Ducsai Anita
FENTO79LMSB ESG beszamol6 készités, riporting K | 10 10 gy 5 sz 5 Mérton Andrés Fenntarthato Fejlédés Intézet Marton Andrés, né Ducsai Anita
FENT080LMSB Klimavéltozés és kornyezeti hatdsok K [ 20 v 5 Bsz. 5 Marjainé Szerényi Zsuzsanna Fenntarthaté Fejlédés Intézet Marjainé Szerényi Zsuzsanna
FENT081LMSB Felel6s Beszerzés és Fenntarthat6 Eréforrdsmenedzsment K |[10] 10 gy 5 8sz. 5 Csutora Méria Fenntarthato Fejldés Intézet Csutora Méria, Di6fasy-Kovacs Orsolya
FENTO83LMSB Véllalati tarsadalmi felelésségvallala K o 20 gy 5 sz 5 Asvanyi Katalin Fenntarthato Fejlédés Intézet Asvanyi Katalin, Matolay Réka
FENT082LMSB Felel6s foglalkoztatas K o 20 gy 5 tavasz 5 Zsoka Agnes Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Zsoka Agnes
FENT084LMSB Felel6s vallalatiranyitas K 0 20 gy 5 tavasz 5 Zilahy Gyula Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Zilahy Gyula, Csed§ Zoltan
PENZ065LMSB Zold pénziigyek K 8 12 v 5 tavasz 5 Németh Durké Emilia Pénziigyi Intézet Németh Durké Emilia
FENTO088LMSB Fenntarthato véllalati esetek K [ 20 gy 5 tavasz 5 Jémbor Attila Fenntarthaté Fejlédés Intézet Jambor Attila
FENTO89LMSB | Szakmai gyakorlat K gy | 3 | tavasz 3 Asvényi Katalin Fenntarthat6 Fejlédés Intézet Asvényi Katalin
Osszes kredit 30 23 53
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